
〒

創業 　年 72 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 人

代表者名

雇用 労災 健康 厚生 財形 時間外 有　無 月平均 60 分

定年制 あり　（  一律  60歳） ・  なし

勤務延長 あり　（  上限  65歳） ・  なし

再雇用 あり（    歳）　　・　    なし 年間休日数 108 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

10 日以内

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

 P-83-831

ｼｬｶｲｲﾘｮｳﾎｳｼﾞﾝ       ｾｲﾜｶｲ

（転勤の可能性）　あり　　 ( 転勤範囲 法人内 ）　　 ・　なし 　　　正社員　　　・　　　パート

018 - 1401 （雇入れ直後）　事業所所在地と同じ 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

雇用期間 雇用期間の定め　　　あり　・　なし　　

契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

明　大　昭　平 6 従業員数（就業場所）

4,000 （うち女性） 45

マイカー通勤 　可　　　・　　　否

入居可能住宅 あり　　　・　　　なし 賃金締切日 時間 休憩時間

　退職金共済　　厚生年金基金 託児所 あり　　　・　　　なし 毎月　15  日

退職金制度 あり　　　・　　　なし 育児休業 あり　　　・　　　なし 賃金支払日

介護休業 あり　　　・　　　なし 毎月　25　日（当月払い） 休　　日 　　その他   

看護休暇 あり　　　・　　　なし 基本給　(a)　                       　 　　            月平均労働日数（ 21.4日　） 週休二日制　　　その他　　

190,520 335,000 6ヶ月経過後の有給休暇 　 　10 日

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

　面接　書類選考　筆記試験

日時

　　　随時　　　　　後日連絡

携行品　

　履歴書　紹介状　職務経歴書

採否決定 205,520 350,000
即決 求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策 あり　・　なし

試用期間 あり　（ 6ヶ月 /　条件変更　あり　・　なし ）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

看護師 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（介護老人保健施設 ほのぼの苑）

年齢
59歳以下（定年を上限）　　　　　　　　　　

60歳定年のため
採用人数 1 　人

社会医療法人  正和会
就
業
場
所

雇用形態

所
在
地

秋田県潟上市昭和大久保字街道下９２－１　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
ホームページ   　　　https://med.akita-seiwakai.jp/

学
歴

不問 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

医療：内科・整形外科・歯科・眼科。介護：介護老人保健施設 　　　　　　　　
訪問看護・在宅総合ケア・グループホーム。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
※「厚生労働大臣認定の子育てサポート企業（くるみん認定企業）」

必
要
な

経
験

不問
会
社
の

特
徴

先端医学の吸収と、より質の高い介護サービスを提供するため、　　　　　　　
保健・医療・福祉分野の複合体を目指し、活動しております。２４時
間利用可能な保育園あります。【秋田県認定健康経営優良法人】

①   8:30 ～ 17:30　　

必
要
な

資
格

看護師　　　必須

②   16:30 ～ 9:00　　

保険 賃
金
形
態

月給
就業時間の特記事項

①②のシフト勤務　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
②休憩120分　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
②夜勤で月5回程度

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

4週8休他　（勤務表による）

資格 手当　 15,000 円 〜 15,000 円
時間外手当                                 　
扶養手当                                   
役職手当                                     

夜勤手当 1回10,000円

通勤
手当

 実費支給（上限あり）　　月額 25,000円

昇
給

 あり　　（前年度実績あり）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
金額 1月あたり 3,000円～5,000円（前年度実績）

賞
与

 あり　（前年度実績あり）　　年2回 （前年度実績）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
賞与月数 計 4.00ヶ月分 （前年度実績）

担
当
者

担当

＊未経験者はマンツーマンで指導します。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊転勤は協議の上、合意の場合
＊６０歳以上で応募希望の方は、雇用条件が異なります。                                                 
別途、ご相談下さい。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊履歴書は手書き・パソコンどちらでも可　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊秋田県認定健康経営優良法人（６期連続）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊働き方改革関連認定企業 【 くるみん 】　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
【秋田県】男女イキイキ職場宣言事業所
【秋田県】介護サービス事業所認証評価制度
◆秋田県就活情報サイト【こっちゃけ】掲載中！◆

氏名
備　考　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊マイカー通勤 駐車場あり　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊退職金制度　（勤続 3年以上）                                                        　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

連絡先

仕
事
の
内
容

＊
○施設利用者様の看護業務全般を担当　　　
します。
・医師のサポート等
・その他付随する業務
※入職後の業務変更はありません。　　　　　　
＊
＊就業時間①②のシフト勤務
休日、勤務時間は相談に応じます。
休憩時間は①６０分、②１２０分です。
②は夜勤で月５回程度、応相談　　　　　　　　
＊
※365日24時間利用可能な保育園を運営
しています。（潟上市内）

就
業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考

潟上市
無料職業紹介所

受付第

号

'25. 6.2

91



〒

創業 　年 29 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 人

代表者名

雇用 労災 健康 厚生 財形 時間外 有　無 月平均 60 分

定年制 あり　（  一律  60歳） ・  なし

勤務延長 あり　（  上限  65歳） ・  なし

再雇用 あり（    歳）　　・　    なし 年間休日数 108 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

10 日以内

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

 P-83-831

ｼｬｶｲｲﾘｮｳﾎｳｼﾞﾝ       ｾｲﾜｶｲ

（転勤の可能性）　あり　　 ( 転勤範囲 法人内 ）　　 ・　なし 　　　正社員　　　・　　　パート

018 - 1401 （雇入れ直後）　事業所所在地と同じ 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

雇用期間 雇用期間の定め　　　あり　・　なし　　

契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

明　大　昭　平 6 従業員数（就業場所）

4,000 （うち女性） 21

マイカー通勤 　可　　　・　　　否

入居可能住宅 あり　　　・　　　なし 賃金締切日 時間 休憩時間

　退職金共済　　厚生年金基金 託児所 あり　　　・　　　なし 毎月　15  日

退職金制度 あり　　　・　　　なし 育児休業 あり　　　・　　　なし 賃金支払日

介護休業 あり　　　・　　　なし 毎月　25　日（当月払い） 休　　日 　　その他   

看護休暇 あり　　　・　　　なし 基本給　(a)　                       　 　　            月平均労働日数（ 21.4日　） 週休二日制　　　その他　　

190,520 335,000 6ヶ月経過後の有給休暇 　 　10 日

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

　面接　書類選考　筆記試験

日時

　　　随時　　　　　後日連絡

携行品　

　履歴書　紹介状　職務経歴書

採否決定 205,520 350,000
即決 求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策 あり　・　なし

試用期間 あり　（ 6ヶ月 /　条件変更　あり　・　なし ）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

看護師（小玉医院）
年齢

59歳以下（定年を上限）　　　　　　　　　　
60歳定年のため

採用人数 1 　人

社会医療法人  正和会
就
業
場
所

雇用形態

所
在
地

秋田県潟上市昭和大久保字街道下９２－１　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
ホームページ   　　　https://med.akita-seiwakai.jp/

学
歴

不問 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

医療：内科・整形外科・歯科・眼科。介護：介護老人保健施設　　　　　　　　　
訪問看護・在宅総合ケア・グループホーム。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 
※「厚生労働大臣認定の子育てサポート企業（くるみん認定企業）」

必
要
な

経
験

不問
会
社
の

特
徴

先端医学の吸収と、より質の高い介護サービスを提供するため、　　　　　　　
保健・医療・福祉分野の複合体を目指し、活動しております。２４時
間利用可能な保育園あります。【秋田県認定健康経営優良法人】

①   8:30 ～ 17:30　　

必
要
な

資
格

看護師　　　必須

②   16:30 ～ 9:00　　

保険 賃
金
形
態

月給
就業時間の特記事項

①②のシフト勤務 
②休憩１２０分
②夜勤で月５回程度

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

4週8休他　（勤務表による）

資格 手当　 15,000 円 〜 15,000 円

時間外手当
扶養手当
役職手当

夜勤手当 １回１０，０００円

通勤
手当

 実費支給（上限あり）　　月額 25,000円

昇
給

 あり　　（前年度実績あり）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
金額 1月あたり 3,000円～5,000円（前年度実績）

賞
与

 あり　（前年度実績あり）　　年2回 （前年度実績）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
賞与月数 計 4.00ヶ月分 （前年度実績）

担
当
者

担当

＊
＊同グループ内に２４時間利用可能な保育園があります。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊未経験者はマンツーマンで指導します。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊転勤は協議の上、合意の場合　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊履歴書は手書き・パソコンどちらでも可　
＊秋田県認定健康経営優良法人（６期連続）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊働き方改革関連認定企業 【 くるみん 】　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
【秋田県】男女イキイキ職場宣言事業所
【秋田県】介護サービス事業所認証評価制度
◆秋田県就活情報サイト【こっちゃけ】掲載中！◆

氏名
備　考　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊マイカー通勤 駐車場あり　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊退職金制度　（勤続 3年以上）　                                          　
:　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

連絡先

仕
事
の
内
容

＊
○外来又は病棟において患者様の看護　　　　　
業務全般を担当します。
・医師のサポート等
・その他付随する業務　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊
＊就業時間①②のシフト勤務
休憩時間は①６０分、②１２０分です。
②は夜勤で月５回程度、応相談
※入職後、業務内容に変更はありません。　　　
＊

就
業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考

7

潟上市
無料職業紹介所

受付第

号

'25. 6.2

93



〒

創業 　年 25 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 人

代表者名

雇用 労災 健康 厚生 財形 時間外 有　無 月平均 60 分

定年制 あり　（  一律  60歳） ・  なし

勤務延長 あり　（  上限  65歳） ・  なし

再雇用 あり（    歳）　　・　    なし 年間休日数 108 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

10 日以内

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

 P-83-831

ｼｬｶｲｲﾘｮｳﾎｳｼﾞﾝ       ｾｲﾜｶｲ

（転勤の可能性）　あり　　 ( 転勤範囲 法人内 ）　　 ・　なし 　　　正社員　　　・　　　パート

018 - 1401 （雇入れ直後）　事業所所在地と同じ 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

雇用期間 雇用期間の定め　　　あり　・　なし　　

契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

明　大　昭　平 6 従業員数（就業場所）

4,000 （うち女性） 19

マイカー通勤 　可　　　・　　　否

入居可能住宅 あり　　　・　　　なし 賃金締切日 時間 休憩時間

　退職金共済　　厚生年金基金 託児所 あり　　　・　　　なし 毎月　15  日

退職金制度 あり　　　・　　　なし 育児休業 あり　　　・　　　なし 賃金支払日

介護休業 あり　　　・　　　なし 毎月　25　日（当月払い） 休　　日 　　その他   

看護休暇 あり　　　・　　　なし 基本給　(a)　                       　 　　            月平均労働日数（ 21.4日　） 週休二日制　　　その他　　

190,520 335,000 6ヶ月経過後の有給休暇 　 　10 日

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

　面接　書類選考　筆記試験

日時

　　　随時　　　　　後日連絡

携行品　

　履歴書　紹介状　職務経歴書

採否決定 205,520 350,000
即決 求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策 あり　・　なし

試用期間 あり　（ 6ヶ月 /　条件変更　あり　・　なし ）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

看護師（南秋田整形外科医院） 年齢
59歳以下（定年を上限）　　　　　　　　　　

60歳定年のため
採用人数 1 　人

社会医療法人  正和会
就
業
場
所

雇用形態

所
在
地

秋田県潟上市昭和大久保字街道下９２－１　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
ホームページ   　　　　https://med.akita-seiwakai.jp/

学
歴

不問 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

医療：内科・整形外科・歯科・眼科。介護：介護老人保健施設　　　　　　　　　
訪問看護・在宅総合ケア・グループホーム。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 
※「厚生労働大臣認定の子育てサポート企業（くるみん認定企業）」

必
要
な

経
験

不問
会
社
の

特
徴

先端医学の吸収と、より質の高い介護サービスを提供するため、　　　　　　　
保健・医療・福祉分野の複合体を目指し、活動しております。２４時
間利用可能な保育園あります。【秋田県認定健康経営優良法人】

①   8:30 ～ 17:30　　

必
要
な

資
格

看護師　　　必須

②   16:30 ～ 9:00　　

保険 賃
金
形
態

月給
就業時間の特記事項

①②のシフト勤務 
②休憩１２０分
②夜勤で月５回程度

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

4週8休他　（勤務表による）

資格 手当　 15,000 円 〜 15,000 円

時間外手当
扶養手当
役職手当

夜勤手当 各１０，０００円／回

通勤
手当

 実費支給（上限あり）　　月額 25,000円

昇
給

 あり　　（前年度実績あり）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
金額 1月あたり 3,000円～5,000円（前年度実績）

賞
与

 あり　（前年度実績あり）　　年2回 （前年度実績）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
賞与月数 計 4.00ヶ月分 （前年度実績）

担
当
者

担当

＊未経験者はマンツーマンで指導します。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊転勤は協議の上、合意の場合　＊
＊就業時間①②のシフト勤務
休憩時間は①６０分、②１２０分です。
②は夜勤で月５回程度、応相談　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊履歴書は手書き・パソコンどちらでも可　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊秋田県認定健康経営優良法人（６期連続）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊働き方改革関連認定企業 【 くるみん 】　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
【秋田県】男女イキイキ職場宣言事業所
【秋田県】介護サービス事業所認証評価制度
◆秋田県就活情報サイト【こっちゃけ】掲載中！◆＊

氏名
備　考　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊マイカー通勤 駐車場あり　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊退職金制度　（勤続 3年以上）　                                          　
:　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

連絡先

仕
事
の
内
容

＊
○外来又は病棟において患者様の看護　　　　　
業務全般を担当します。
・医師のサポート等
・その他付随する業務
※入職後、業務内容に変更はありません。　　　　
＊
＊同グループ内に365日24時間利用可能な　　　　　　　　　　　
保育園があります。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
小さなお子様がいらっしゃる方でも安心して　　　　　　　　　　　
勤務していただけます。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊ 就

業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考

7

潟上市
無料職業紹介所

受付第

号

'25. 6.2

94



〒

創業 　年 11 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 人

代表者名

雇用 労災 健康 厚生 財形 時間外 有　無 月平均 0分

定年制 あり　（  一律  60歳） ・  なし

勤務延長 あり　（  上限  65歳） ・  なし

再雇用 あり（    歳）　　・　    なし 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

7 日以内

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

 P-83-831

ｼｬｶｲｲﾘｮｳﾎｳｼﾞﾝ       ｾｲﾜｶｲ

（転勤の可能性）　あり　　 ( 転勤範囲 法人内 ）　　 ・　なし 　　　正社員　　　・　　　パート

018 - 1401 （雇入れ直後）　事業所所在地と同じ 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

保育園　てんぷす【小規模保育事業Ａ型】 雇用期間 雇用期間の定め　　　あり　・　なし　　

契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

明　大　昭　平 6 従業員数（就業場所）

4,000 （うち女性） 11

理事長 　小玉　雅直 マイカー通勤 　可　　　・　　　否

入居可能住宅 あり　　　・　　　なし 賃金締切日  時間 休憩時間

　退職金共済　　厚生年金基金 託児所 あり　　　・　　　なし 毎月　15  日

退職金制度 あり　　　・　　　なし 育児休業 あり　　　・　　　なし 賃金支払日

介護休業 あり　　　・　　　なし 毎月　25　日（当月払い） 休　　日 　　土　日　祝日　その他

看護休暇 あり　　　・　　　なし 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　　　毎　週

951 951 6ヶ月経過後の有給休暇 　 　5 日

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

　面接　書類選考　筆記試験

日時

　　　随時　　　　　後日連絡

携行品　

　履歴書　紹介状　職務経歴書

採否決定 1,000 1,000
即決 求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策 あり　・　なし

試用期間 あり　（ 6ヶ月 /　条件変更　あり　・　なし ）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

保育士【パート／午後】 年齢
59歳以下（定年を上限）　　　　　　　　　　

60歳定年のため
採用人数 1 　人

社会医療法人  正和会
就
業
場
所

雇用形態

所
在
地

秋田県潟上市昭和大久保字街道下９２－１　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
ホームページ   　　　https://med.akita-seiwakai.jp/

学
歴

不問 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

医療：内科・整形外科・歯科・眼科。介護：介護老人保健施設・訪
問看護・在宅総合ケア・グループホーム。　※「厚生労働大臣認定
の子育てサポート企業（くるみん認定企業）」

必
要
な

経
験

不問
会
社
の

特
徴

先端医学の吸収と、より質の高い介護サービスを提供するため、保
健・医療・福祉分野の複合体を目指し、活動しております。２４時
間利用可能な保育園あります。【秋田県認定健康経営優良法人】

①
  13:00 ～ 18:30　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
又は13:00〜18:30の間の4時間以上

必
要
な

資
格

保育士　　　必須

②

③

保険 賃
金
形
態

時給
就業時間の特記事項

勤務時間については１３時〜１８時３０分の
間で相談に応じます。

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

シフト制
勤務日数については相談に応じます。

資格（時給）手当     49円～ 49円
通勤
手当

 実費支給（上限あり）　　月額 25,000円

昇
給

 あり （前年度実績　なし）

賞
与

 なし　　　　　　　　　　　　年 　回（前年度実績）

担
当
者

担当

ｃ＊施設見学は随時受付しています。
＊施設見学は随時受付しています。
【応募前職場見学可能求人Ｂ９２】
＊未経験者はマンツーマンで指導します。
＊履歴書は手書き・パソコンどちらでも可
＊秋田県認定健康経営優良法人（６期連続）
＊働き方改革関連認定企業【くるみん】
【秋田県】男女イキイキ職場宣言事業所
【秋田県】介護サービス事業所認定評価制度
◆秋田県就活情報サイト【こっちゃけ】掲載中！◆前職場見学可能求人Ｂ９２】
＊未経験者はマンツーマンで指導します。

氏名
備　考　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊マイカー通勤 駐車場あり　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊週所定労働日数   　週3日 〜 週5日  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
労働日数について相談可 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊正社員登用なし　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

:　　　　　　　　

連絡先

仕
事
の
内
容

＊
○保育士業務全般を担当していただきます。
＊保育園児０歳、１歳、２歳児で定員１９名の　　
こじんまりとした保育園です。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊　
※入職後、業務内容に変更はありません。

就
業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考
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