
正社員 ［正社員以外の名称］ ・ パート

〒

創業 　年 230 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 168 人

代表者名

雇用 労災 健康 厚生 財形 時間外 有　無 月平均 60分

定年制 あり（一律 60 歳）　・　なし

勤務延長 あり（    歳）　　・　    なし 月平均労働日数 （20.3 日）

再雇用 あり（上限 65 歳）　・　なし 年間休日数 121 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

R-92-929

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ ﾌﾟﾚｽﾃｰｼﾞ･ｲﾝﾀｰﾅｼｮﾅﾙ ｱｷﾀﾋﾞｰﾋﾟｰｵｰｶﾀｶﾞﾐﾌﾞﾗﾝﾁ

（転勤の可能性）　あり　・　なし

010-0201 （雇入れ直後）事業所所在地と同じ 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

（変更の範囲）潟上市内および秋田市内の各事業所 雇用期間 雇用期間の定め　　　あり　・　なし　　

契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

明　大　昭　平 61 従業員数（就業場所）

16億121 （うち女性）

玉上　進一 マイカー通勤 　可　　　・　　　否

入居可能住宅 あり　　　・　　　なし 賃金締切日 10時間 休憩時間

　退職金共済　厚生年金基金　確定拠出年金 託児所 あり　　　・　　　なし 毎月　末日

退職金制度 あり(勤続3年以上）・　なし 育児休業 あり　　　・　　　なし 賃金支払日

介護休業 あり　　　・　　　なし 毎月　　　25　日　（当月払い） 休　　日 その他

看護休暇 あり　　　・　　　なし 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　毎　週

165,000 219,000 6ヶ月経過後の有給休暇  4～12 日（3ヶ月勤務後に付与／入社月により変動）

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

書類選考 ・ 面接（予定2回）
その他 ［ タイピング ・ 適性検査・プレゼンテーション ］

日時

　　　随時　　　　　後日連絡

携行品　

潟上市紹介所紹介状・履歴書(写真貼付)
職務経歴書

採否決定 256,000 351,000 
書類選考結果通知
書類到着後
７日以内

面接選考結果通知
面接後
７日以内

求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策 あり　・　なし

試用期間 あり（　6ヶ月/条件変更　あり　・　なし　）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

【オープニングスタッフ】
管理者候補求人

年齢
年齢制限 あり（18歳 ～ 45歳）
年齢制限該当事由　法令の規定による

採用人数 3 　人
株式会社　プレステージ・インターナショナル
秋田BPO潟上ブランチ 就

業
場
所

雇用形態

所
在
地

秋田県潟上市天王江川上谷地109-2（道の駅てんのう くららの湯内）　
秋田BPO潟上ブランチ第１オフィス　　　　　　　［HP：http://www.prestigein.com］

学
歴

不問 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

約300社の企業に代わって全国のお客様からの電話を受け付けます。数多くの業
務がありますが、いずれもお客様の「困った」を解決に導く多種多様なサービスを
提供している会社です。

必
要
な
経
験

　　　　　　あれば尚可
　　　　　　管理職経験

会
社
の

特
徴

【東証プライム上場、秋田県・秋田市誘致企業】
*産休・育休からの復帰率100％*管理職雇用や昇給（20～30代の管理職も/管理
職の約半数は女性）*有給消化率100％を目指しています。

①
交替制 （シフト制）
又は00：00　～　23：59の間の8時間勤務

②

必
要
な
　

資
格

不問
③

保険 賃
金
形
態

月給

就業時間の特記事項

※研修期間中は日勤となります。
※24時間シフト勤務ができる方を優遇。
※就業時間はご相談に応じますのでお気軽に
ご相談ください。

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

土日祝日相当数のシフト制

LP手当　40,000円
地域手当　15,000～22,000円

固定残業代（C）：あり（36,000円～70,000円）
［時間外勤務の有無に関わらず、18時間分の
時間外手当を固定残業代として支給し、超過
分が生じた場合は別途支給します］

通勤
手当

実費支給（上限あり）　　　　　　　　月額　30,000 円

昇
給

あり（昨年度実績あり）
金額　1月あたり　0円～31,000円※昨年度実績

賞
与

あり（昨年度実績あり）　年2回
賞与金額　403,286円～576,596円 ※昨年度実績

担
当
者

担当
＊秋田BPO潟上ブランチやハローワーク、南秋田郡・秋田市北部で会社説明会を開催中♪
詳細はインスタグラム・採用ホームページをご確認ください。（検索ワード：潟上ブランチ）
ご不明点や確認したいことがございましたら、お気軽にお問い合わせください！
ご友人、ご家族、お子様と一緒の参加大歓迎です♪

＊ご希望の勤務時間・休日、入社日相談可能
＊有給休暇は会社規定により、入社3カ月後に4～10日付与
＊食事補助あり

＊2026年8月に潟上市昭和工業団地内に新社屋完成。新社屋完成後は勤務地が変わります。

氏名
備　考                                                                                      
*
秋田BPO潟上ブランチ第一オフィス
【TEL】018-811-6000（平日9:00～18:00）
【mail】jinjikatagami@prestigein.com
＊働き方改革関連認定企業
・女性活躍推進企業「えるぼし」2つ星取得
・秋田県男女イキイキ職場宣言事業所。

連絡先

仕
事
の
内
容

（雇入れ直後）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
「困った！」「こんな時どうしたらいいの？」を気軽
に相談できる24時間365日の受付・業者手配を行
うサポート窓口。

★顧客対応からスタートし、いずれはチーム業務
運営、管理者候補として業務管理の補佐的業務
も担っていただきます。
★夜勤可能な方には別途手当を支給いたします。

※就業場所は表示しているいずれかに配属とな
ります。

（変更範囲）
会社の定める業務

就
業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考



正社員 ［正社員以外の名称］ ・ パート

〒

創業 　年 230 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 168 人

代表者名

雇用 労災 健康 厚生 財形 時間外 有　無 月平均 60分

定年制 あり（一律 60 歳）　・　なし

勤務延長 あり（    歳）　　・　    なし 月平均労働日数 （20.3 日）

再雇用 あり（上限 65 歳）　・　なし 年間休日数 121 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

R-92-929

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ ﾌﾟﾚｽﾃｰｼﾞ･ｲﾝﾀｰﾅｼｮﾅﾙ ｱｷﾀﾋﾞｰﾋﾟｰｵｰｶﾀｶﾞﾐﾌﾞﾗﾝﾁ

（転勤の可能性）　あり　・　なし

010-0201 （雇入れ直後）事業所所在地と同じ 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

（変更の範囲）潟上市内および秋田市内の各事業所 雇用期間 雇用期間の定め　　　あり　・　なし　　

契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

明　大　昭　平 61 従業員数（就業場所）

16億121 （うち女性）

玉上　進一 マイカー通勤 　可　　　・　　　否

入居可能住宅 あり　　　・　　　なし 賃金締切日 10時間 休憩時間

　退職金共済　厚生年金基金　確定拠出年金 託児所 あり　　　・　　　なし 毎月　末日

退職金制度 あり(勤続3年以上）・　なし 育児休業 あり　　　・　　　なし 賃金支払日

介護休業 あり　　　・　　　なし 毎月　　　25　日　（当月払い） 休　　日 その他

看護休暇 あり　　　・　　　なし 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　毎　週

159,200 161,450 6ヶ月経過後の有給休暇  4～12 日（3ヶ月勤務後に付与／入社月により変動）

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

書類選考 ・ 面接（予定1回）
その他 ［ タイピング ・ 適性検査 ］

日時

　　　随時　　　　　後日連絡

携行品　

潟上市紹介所紹介状・履歴書(写真貼付)
職務経歴書

採否決定 179,200 181,450 
書類選考結果通知
書類到着後
７日以内

面接選考結果通知
面接後
７日以内

求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策 あり　・　なし

試用期間 あり（　6ヶ月/条件変更　あり　・　なし　）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

【デスクワーク】
受付スタッフ（夜勤なし／シフト休）

年齢
年齢制限 あり（18歳 ～ 59 歳）
年齢制限該当事由　定年を上限

採用人数 10 　人
株式会社　プレステージ・インターナショナル
秋田BPO潟上ブランチ 就

業
場
所

雇用形態

所
在
地

秋田県潟上市天王江川上谷地109-2（道の駅てんのう くららの湯内）　
秋田BPO潟上ブランチ第１オフィス　　　　　　　［HP：http://www.prestigein.com］

学
歴

不問 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

約300社の企業に代わって全国のお客様からの電話を受け付けます。数多くの業
務がありますが、いずれもお客様の「困った」を解決に導く多種多様なサービスを
提供している会社です。

必
要
な
経
験

両手タイピング　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
※ExcelやWord、専用システム
へ入力業務あり

会
社
の

特
徴

【東証プライム上場、秋田県・秋田市誘致企業】
*産休・育休からの復帰率100％*管理職雇用や昇給（20～30代の管理職も/管理
職の約半数は女性）*有給消化率100％を目指しています。

① 08：00　～　17：00　（実働8時間）

② 10：00　～　19：00　（実働8時間）

必
要
な
　

資
格

不問
③

14：00　～　23：00　（実働8時間）
又は07：00　～　23：00の間の8時間勤務

保険 賃
金
形
態

月給

就業時間の特記事項

※研修期間中は日勤となります
※深夜勤務が可能な方を優遇
※ご家庭都合で上記勤務時間以外を希望の         
場合は、ご相談ください

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

土日祝日相当数のシフト制
週休二日制　毎週
※ご希望の休日がございましたらお気軽にご相談ください。　　　　　　　　　　　　　　　　　
（月2回まで希望休日申請可能）

LP地域手当　10,000円
地域手当　10,000

*入社時の給与は、経験や能力を考慮の上で
決定
*22時～翌5時は夜勤手当25％支給
*時間外勤務賃金は1分単位で計算対象

通勤
手当

実費支給（上限あり）　　　　　　　　月額　30,000 円

昇
給

あり（昨年度実績あり）
金額　1月あたり　0円～31,000円※昨年度実績

賞
与

あり（昨年度実績あり）　年2回
賞与金額　123,710円～333,344円 ※昨年度実績

担
当
者

担当
＊秋田BPO潟上ブランチやハローワーク、南秋田郡・秋田市北部で会社説明会を開催中♪
詳細はインスタグラム・採用ホームページをご確認ください。（検索ワード：潟上ブランチ）
ご不明点や確認したいことがございましたら、お気軽にお問い合わせください！
ご友人、ご家族、お子様と一緒の参加大歓迎です♪

＊ご希望の勤務時間・休日、入社日相談可能
＊有給休暇は会社規定により、入社3カ月後に4～10日付与
＊食事補助あり

＊2026年8月に潟上市昭和工業団地内に新社屋完成。新社屋完成後は勤務地が変わります。

氏名
備　考　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊
秋田BPO潟上ブランチ第一オフィス
【TEL】018-811-6000（平日9:00～18:00）
【mail】jinjikatagami@prestigein.com
＊働き方改革関連認定企業
・女性活躍推進企業「えるぼし」2つ星取得
・秋田県男女イキイキ職場宣言事業所。

連絡先

仕
事
の
内
容

（雇入れ直後）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
【2026年8月潟上市に新社屋がオープン予定！】
オープンに伴い、オープニングスタッフを募集
中！
トラブルに遭われたお客様のお困りごとをサポー
トする「コンタクトセンター業務」
＊営業電話、示談交渉、ノルマは一切ございませ
ん。
＊パソコンを使用した専用システムの入力業務　　　　
あり
（電話例)
タイヤがパンクしてしまった／バッテリーが上がっ
てしまった／水が止まらない／電気がつかない

（変更範囲）
会社の定める業務

就
業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考



正社員 ［正社員以外の名称］ ・ パート

〒

創業 　年 230 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 168 人

代表者名

雇用 労災 健康 厚生 財形 時間外 有　無 月平均 60分

定年制 あり（一律 60 歳）　・　なし

勤務延長 あり（    歳）　　・　    なし 月平均労働日数 （20.3 日）

再雇用 あり（上限 65 歳）　・　なし 年間休日数 121 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

R-92-929

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ ﾌﾟﾚｽﾃｰｼﾞ･ｲﾝﾀｰﾅｼｮﾅﾙ ｱｷﾀﾋﾞｰﾋﾟｰｵｰｶﾀｶﾞﾐﾌﾞﾗﾝﾁ

（転勤の可能性）　あり　・　なし

010-0201 （雇入れ直後）事業所所在地と同じ 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

（変更の範囲）潟上市内および秋田市内の各事業所 雇用期間 雇用期間の定め　　　あり　・　なし　　

契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

明　大　昭　平 61 従業員数（就業場所）

16億121 （うち女性）

玉上　進一 マイカー通勤 　可　　　・　　　否

入居可能住宅 あり　　　・　　　なし 賃金締切日 10時間 休憩時間

　退職金共済　厚生年金基金　確定拠出年金 託児所 あり　　　・　　　なし 毎月　末日

退職金制度 あり(勤続3年以上）・　なし 育児休業 あり　　　・　　　なし 賃金支払日

介護休業 あり　　　・　　　なし 毎月　　　25　日　（当月払い） 休　　日 土曜日、日曜日、祝日

看護休暇 あり　　　・　　　なし 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　毎　週

220,000 263,000 6ヶ月経過後の有給休暇  4～12 日（3ヶ月勤務後に付与／入社月により変動）

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

書類選考 ・ 面接（予定2回）
その他 ［ タイピング ・ 適性検査 ］

日時

　　　随時　　　　　後日連絡

携行品　

潟上市紹介所紹介状・履歴書(写真貼付)
職務経歴書

採否決定 260,000 348,000 
書類選考結果通知
書類到着後
７日以内

面接選考結果通知
面接後
７日以内

求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策 あり　・　なし

試用期間 あり（　6ヶ月/条件変更　あり　・　なし　）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

社内インフラエンジニア（管理者候補） 年齢
年齢制限 あり（18歳 ～ 59 歳）
年齢制限該当事由　定年を上限

採用人数 2 　人
株式会社　プレステージ・インターナショナル
秋田BPO潟上ブランチ 就

業
場
所

雇用形態

所
在
地

秋田県潟上市天王江川上谷地109-2（道の駅てんのう くららの湯内）　
秋田BPO潟上ブランチ第１オフィス　　　　　　　［HP：http://www.prestigein.com］

学
歴

不問 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

約300社の企業に代わって全国のお客様からの電話を受け付けます。数多くの業
務がありますが、いずれもお客様の「困った」を解決に導く多種多様なサービスを
提供している会社です。

必
要
な
経
験

あれば尚可
・CCNA相当のネットワーク基礎
を習得している方
・サーバエンジニアとしての経験
をお持ちの方（LPICレベル1相
当）

会
社
の

特
徴

【東証プライム上場、秋田県・秋田市誘致企業】
*産休・育休からの復帰率100％*管理職雇用や昇給（20～30代の管理職も/管理
職の約半数は女性）*有給消化率100％を目指しています。

① 09：00　～　18：00　（実働8時間）

②

必
要
な
　

資
格

（あれば尚可）
・ネットワークスペシャリスト

・応用情報技術者 ③

保険 賃
金
形
態

月給

就業時間の特記事項
緊急対応をする場合には、勤務時間を調整す
る場合あり

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

✻基本的に土日祝休みですが、業務の都合により
　 休日出勤をお願いする場合あり
　（別日に振替休日を取得）

SP手当　4,000円～35,000円

固定残業代（C）：あり（36,000円～50,000円）

時間外労働の有無かかわらず、18時間の時間
外手当として支給。超過分は別途支給します。
*保有資格やスキルによってSP（スペシャリスト）
手当を支給

通勤
手当

実費支給（上限あり）　　　　　　　　月額　30,000 円

昇
給

あり（昨年度実績あり）
金額　1月あたり　0円～42,000円※昨年度実績

賞
与

あり（昨年度実績あり）　年2回
賞与月数　計　2.00ヶ月分 ※昨年度実績

担
当
者

担当
＊秋田BPO潟上ブランチやハローワーク、南秋田郡・秋田市北部で会社説明会を開催中♪
詳細はインスタグラム・採用ホームページをご確認ください。（検索ワード：潟上ブランチ）
ご不明点や確認したいことがございましたら、お気軽にお問い合わせください！
ご友人、ご家族、お子様と一緒の参加大歓迎です♪

＊ご希望の勤務時間・休日、入社日相談可能
＊有給休暇は会社規定により、入社3カ月後に4～10日付与
＊食事補助あり

＊2026年8月に潟上市昭和工業団地内に新社屋完成。新社屋完成後は勤務地が変わります。

氏名
備　考                                                                                                  
*
秋田BPO潟上ブランチ第一オフィス
【TEL】018-811-6000（平日9:00～18:00）
【mail】jinjikatagami@prestigein.com
＊働き方改革関連認定企業
・女性活躍推進企業「えるぼし」2つ星取得
・秋田県男女イキイキ職場宣言事業所。

連絡先

仕
事
の
内
容

（雇入れ直後）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
▽コンタクトセンター業務が円滑に受電業務が行えるよ
う、社内システムの安定稼働を支えるエンジニアとして
従事。
・社内ヘルプデスク（PCトラブル対応、社内システムID
管理、PCセットアップ作業など）
・インフラ機器の運用保守、インフラ環境の構築
・ISMSに準拠した情報資産管理
ヘルプデスクや運用保守からスタートし、経験やキャリ
アパスに応じて上流工程にもチャレンジできます。
★研修制度あり（期間は3～6カ月）
（状況により秋田BPOメインキャンパス＜秋田市＞にて
研修）

（変更範囲）すべての業務への配置転換の可能性あり

就
業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考



正社員 ［正社員以外の名称］ ・ パート

〒

創業 　年 230 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 168 人

代表者名

雇用 労災 健康 厚生 財形 時間外 有　無 月平均 60分

定年制 あり（一律 60 歳）　・　なし

勤務延長 あり（    歳）　　・　    なし 月平均労働日数 （16.3日）

再雇用 あり（上限 65 歳）　・　なし 年間休日数 170 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

R-92-929

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ ﾌﾟﾚｽﾃｰｼﾞ･ｲﾝﾀｰﾅｼｮﾅﾙ ｱｷﾀﾋﾞｰﾋﾟｰｵｰｶﾀｶﾞﾐﾌﾞﾗﾝﾁ

（転勤の可能性）　あり　・　なし

010-0201 （雇入れ直後）事業所所在地と同じ 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

（変更の範囲）潟上市内および秋田市内の各事業所 雇用期間 雇用期間の定め　　　あり　・　なし　　

契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

明　大　昭　平 61 従業員数（就業場所）

16億121 （うち女性）

玉上　進一 マイカー通勤 　可　　　・　　　否

入居可能住宅 あり　　　・　　　なし 賃金締切日 10時間 休憩時間

　退職金共済　厚生年金基金　確定拠出年金 託児所 あり　　　・　　　なし 毎月　末日

退職金制度 あり(勤続3年以上）・　なし 育児休業 あり　　　・　　　なし 賃金支払日

介護休業 あり　　　・　　　なし 毎月　　　25　日　（当月払い） 休　　日 4～12日（3ヶ月勤務後に付与/入社月により変動）

看護休暇 あり　　　・　　　なし 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　その他

164,000 164,000 6ヶ月経過後の有給休暇  12 日

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

書類選考 ・ 面接（予定1回）
その他 ［ タイピング ・ 適性検査 ］

日時

　　　随時　　　　　後日連絡

携行品　

潟上市紹介所紹介状・履歴書(写真貼付)
職務経歴書

採否決定 185,000 185,000 
書類選考結果通知
書類到着後
７日以内

面接選考結果通知
面接後
７日以内

求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策 あり　・　なし

試用期間 あり（　6ヶ月/条件変更　あり　・　なし　）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

【週休3日制】
受付事務スタッフ

年齢
年齢制限 あり（18歳 ～ 59 歳）
年齢制限該当事由　定年を上限

採用人数 10 　人
株式会社　プレステージ・インターナショナル
秋田BPO潟上ブランチ 就

業
場
所

雇用形態

所
在
地

秋田県潟上市天王江川上谷地109-2（天王グリーンランド敷地内）
秋田県潟上市天王蒲沼63-27（マックスバリュ天王店敷地内）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
［HP：http://www.prestigein.com］

学
歴

不問 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

約300社の企業に代わって全国のお客様からの電話を受け付けます。数多くの業
務がありますが、いずれもお客様の「困った」を解決に導く多種多様なサービスを
提供している会社です。

必
要
な
経
験

・基本的なPC操作
（両手タイピングやコピー・貼付け操作）

会
社
の

特
徴

【東証プライム上場、秋田県・秋田市誘致企業】
*産休・育休からの復帰率100％*管理職雇用や昇給（20～30代の管理職も/管理
職の約半数は女性）*有給消化率100％を目指しています。

① 0:00 ～ 23:59での間のシフト制（実働10時間）

②

必
要
な
　

資
格

不問
③

保険 賃
金
形
態

月給

就業時間の特記事項
実働10時間、週4日勤務のシフト制
※但し、研修期間中は日勤の8時間勤務 ・ 週休2日制

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

シフト制（週休3日制）
※研修期間は、週休2日制
※ご希望の休日がございましたらお気軽にご相談ください。　　　　　　　　　
（月2回まで希望休OK）

LP手当　10,000円
地域手当　11,000円　

*入社時の給与は、経験や能力を考慮の上で
決定
*時間外勤務賃金は「1分単位」で計算対象     
*22:00～翌5:00は深夜手当25％割増支給

通勤
手当

実費支給（上限あり）　　　　　　　　月額　30,000 円

昇
給

あり（昨年度実績あり）
金額　1月あたり　0円～31,000円※昨年度実績

賞
与

あり（昨年度実績あり）　年2回
賞与金額　257,150円 ～ 371,440円 ※昨年度実績

担
当
者

担当
＊秋田BPO潟上ブランチやハローワーク、南秋田郡・秋田市北部で会社説明会を開催中♪
詳細はインスタグラム・採用ホームページをご確認ください。（検索ワード：潟上ブランチ）
ご不明点や確認したいことがございましたら、お気軽にお問い合わせください！
ご友人、ご家族、お子様と一緒の参加大歓迎です♪（キッズスペースご用意）

＊ご希望の勤務時間・休日、入社日に関して相談可能
＊有給休暇は会社規定により、入社3か月後に4～10日付与
＊食事補助あり

＊2026年8月に潟上市昭和工業団地内に新社屋完成。新社屋完成後は勤務地が変わります。

氏名
備　考　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊
秋田BPO潟上ブランチ第一オフィス
【TEL】018-811-6000（平日9:00～18:00）
【mail】jinjikatagami@prestigein.com
＊働き方改革関連認定企業
・女性活躍推進企業「えるぼし」2つ星取得
・秋田県男女イキイキ職場宣言事業所。

連絡先

仕
事
の
内
容

（雇入れ直後）
週４日勤務、3日休みの働き方ができる！】
新社屋オープンに伴い、オープニングスタッフを
募集中。トラブルに遭われてしまったお客様の　　　　　　　　　　
お声に耳を傾け、お困りごとをサポートする　　　　　　　　
「コンタクトセンター業務」
＊営業電話、示談交渉、ノルマは一切ございませ
ん。
＊パソコンを使用した専用システムの入力業務　　　
あり
（電話例)
タイヤがパンクしてしまった／バッテリーが上がっ
てしまった／水が止まらない／電気がつかない

（変更範囲）会社の定める業務

就
業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考



正社員 ［正社員以外の名称］ ・ パート

〒

創業 　年 230 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 168 人

代表者名

雇用 労災 健康 厚生 財形 時間外 有　無 月平均 60分

定年制 あり（一律 60 歳）　・　なし

勤務延長 あり（    歳）　　・　    なし 月平均労働日数 （20.3 日）

再雇用 あり（上限 65 歳）　・　なし 年間休日数 121 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

R-92-929

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ ﾌﾟﾚｽﾃｰｼﾞ･ｲﾝﾀｰﾅｼｮﾅﾙ ｱｷﾀﾋﾞｰﾋﾟｰｵｰｶﾀｶﾞﾐﾌﾞﾗﾝﾁ

（転勤の可能性）　あり　・　なし

010-0201 （雇入れ直後）事業所所在地と同じ 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

（変更の範囲）潟上市内および秋田市内の各事業所 雇用期間 雇用期間の定め　　　あり　・　なし　　

契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

明　大　昭　平 61 従業員数（就業場所）

16億121 （うち女性）

玉上　進一 マイカー通勤 　可　　　・　　　否

入居可能住宅 あり　　　・　　　なし 賃金締切日 10時間 休憩時間

　退職金共済　厚生年金基金　確定拠出年金 託児所 あり　　　・　　　なし 毎月　末日

退職金制度 あり(勤続3年以上）・　なし 育児休業 あり　　　・　　　なし 賃金支払日

介護休業 あり　　　・　　　なし 毎月　　　25　日　（当月払い） 休　　日 その他

看護休暇 あり　　　・　　　なし 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　毎　週

164,000 164,000 6ヶ月経過後の有給休暇  4～12 日（3ヶ月勤務後に付与／入社月により変動）

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

書類選考 ・ 面接（予定1回）
その他 ［ タイピング ・ 適性検査 ］

日時

　　　随時　　　　　後日連絡

携行品　

潟上市紹介所紹介状・履歴書(写真貼付)
職務経歴書

採否決定 185,000 185,000 
書類選考結果通知
書類到着後
７日以内

面接選考結果通知
面接後
７日以内

求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策 あり　・　なし

試用期間 あり（　6ヶ月/条件変更　あり　・　なし　）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

【デスクワーク】
受付スタッフ／夜勤あり（24時間 シフト） 年齢

年齢制限 あり（18歳 ～ 59 歳）
年齢制限該当事由　定年を上限

採用人数 10 　人
株式会社　プレステージ・インターナショナル
秋田BPO潟上ブランチ 就

業
場
所

雇用形態

所
在
地

秋田県潟上市天王江川上谷地109-2（道の駅てんのう くららの湯内）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
秋田BPO潟上ブランチ第１オフィス　　　　　　　［HP：http://www.prestigein.com］　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

学
歴

不問 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

約300社の企業に代わって全国のお客様からの電話を受け付けます。数多くの業
務がありますが、いずれもお客様の「困った」を解決に導く多種多様なサービスを
提供している会社です。

必
要
な
経
験

両手タイピング
※ExcelやWord、専用システム
へ入力業務あり

会
社
の

特
徴

【東証プライム上場、秋田県・秋田市誘致企業】
*産休・育休からの復帰率100％*管理職雇用や昇給（20～30代の管理職も/管理
職の約半数は女性）*有給消化率100％を目指しています。

① 交替制（シフト制）

②

必
要
な
　

資
格

不問
③ 又は　00：00　～　23：59　の間の8時間勤務

保険 賃
金
形
態

月給

就業時間の特記事項
※研修期間中は日勤となります
※24時間シフト勤務や、深夜勤務が可能な方を優遇

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

土日祝日相当数のシフト制
週休二日制　毎週
※ご希望の休日がございましたらお気軽にご相談ください。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（月2回まで希望休日申請可能）

LP手当　10,000円
地域手当　11,000円

*入社時の給与は、経験や能力を考慮の上で
決定
*22時～翌5時は夜勤手当25％支給
*時間外勤務賃金は1分単位で計算対象

通勤
手当

実費支給（上限あり）　　　　　　　　月額　30,000 円

昇
給

あり（昨年度実績あり）
金額　1月あたり　0円～31,000円※昨年度実績

賞
与

あり（昨年度実績あり）　年2回
賞与金額　257,150円～371,440円　※昨年度実績

担
当
者

担当
＊秋田BPO潟上ブランチやハローワーク、南秋田郡・秋田市北部で会社説明会を開催中♪
詳細はインスタグラム・採用ホームページをご確認ください。（検索ワード：潟上ブランチ）
ご不明点や確認したいことがございましたら、お気軽にお問い合わせください！
ご友人、ご家族、お子様と一緒の参加大歓迎です♪

＊ご希望の勤務時間・休日、入社日相談可能
＊有給休暇は会社規定により、入社3カ月後に4～10日付与
＊食事補助あり

＊2026年8月に潟上市昭和工業団地内に新社屋完成。新社屋完成後は勤務地が変わります。

氏名
備　考　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊
秋田BPO潟上ブランチ第一オフィス
【TEL】018-811-6000（平日9:00～18:00）
【mail】jinjikatagami@prestigein.com
＊働き方改革関連認定企業
・女性活躍推進企業「えるぼし」2つ星取得
・秋田県男女イキイキ職場宣言事業所。

連絡先

仕
事
の
内
容

（雇入れ直後）
【2026年8月潟上市に新社屋がオープン予定！】
オープンに伴い、オープニングスタッフを募集
中！
トラブルに遭われたお客様のお困りごとを　　　　　　　　　
サポートする「コンタクトセンター業務」
＊営業電話、示談交渉、ノルマは一切ございませ
ん。
＊パソコンを使用した専用システムの入力業務　　　　　　
あり
＊365日24時間の電話受付スタッフ（1日実働8時間）

（電話例)
タイヤがパンクしてしまった／バッテリーが上がっ
てしまった／水が止まらない／電気がつかない

（変更範囲）
会社の定める業務

就
業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考



正社員 ［正社員以外の名称］ ・ パート

〒

創業 　年 230 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 168 人

代表者名

雇用 労災 健康 厚生 財形 時間外 有　無 月平均 60分

定年制 あり（一律 60 歳）　・　なし

勤務延長 あり（    歳）　　・　    なし 月平均労働日数 （20.3日）

再雇用 あり（上限 65 歳）　・　なし 年間休日数 121 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

R-92-929

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ ﾌﾟﾚｽﾃｰｼﾞ･ｲﾝﾀｰﾅｼｮﾅﾙ ｱｷﾀﾋﾞｰﾋﾟｰｵｰｶﾀｶﾞﾐﾌﾞﾗﾝﾁ

（転勤の可能性）　あり　・　なし

010-0201 （雇入れ直後）事業所所在地と同じ 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

（変更の範囲）潟上市内および秋田市内の各事業所 雇用期間 雇用期間の定め　　　あり　・　なし　　

契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

明　大　昭　平 61 従業員数（就業場所）

16億121 （うち女性）

玉上　進一 マイカー通勤 　可　　　・　　　否

入居可能住宅 あり　　　・　　　なし 賃金締切日 10時間 休憩時間

　退職金共済　厚生年金基金　確定拠出年金 託児所 あり　　　・　　　なし 毎月　末日

退職金制度 あり(勤続3年以上）・　なし 育児休業 あり　　　・　　　なし 賃金支払日

介護休業 あり　　　・　　　なし 毎月　　　25　日　（当月払い） 休　　日 土曜日、日曜日、祝日

看護休暇 あり　　　・　　　なし 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　毎　週

158,450 158,450 6ヶ月経過後の有給休暇  4～12 日（3ヶ月勤務後に付与／入社月により変動）

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

書類選考 ・ 面接（予定1回）
その他 ［ タイピング ・ 適性検査 ］

日時

　　　随時　　　　　後日連絡

携行品　

潟上市紹介所紹介状・履歴書(写真貼付)
職務経歴書

採否決定 178,450 178,450 
書類選考結果通知
書類到着後
７日以内

面接選考結果通知
面接後
７日以内

求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策 あり　・　なし

試用期間 あり（　6ヶ月/条件変更　あり　・　なし　）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

【受付事務】
日勤／土日祝休（相談OK）

年齢
年齢制限 あり（18歳 ～ 59 歳）
年齢制限該当事由　定年を上限

採用人数 10 　人
株式会社　プレステージ・インターナショナル
秋田BPO潟上ブランチ 就

業
場
所

雇用形態

所
在
地

秋田県潟上市天王江川上谷地109-2（道の駅てんのう くららの湯内）　
秋田BPO潟上ブランチ第１オフィス　　　　　　　［HP：http://www.prestigein.com］

学
歴

不問 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

約300社の企業に代わって全国のお客様からの電話を受け付けます。数多くの業
務がありますが、いずれもお客様の「困った」を解決に導く多種多様なサービスを
提供している会社です。

必
要
な

経
験

両手タイピング
※ExcelやWord、専用システム
へ入力業務あり

会
社
の

特
徴

【東証プライム上場、秋田県・秋田市誘致企業】
*産休・育休からの復帰率100％*管理職雇用や昇給（20～30代の管理職も/管理
職の約半数は女性）*有給消化率100％を目指しています。

① 08：00　～　17：00　（実働8時間）

② 09：00　～　18：00　（実働8時間）

必
要
な
　

資
格

不問
③

10：00　～　19：00　（実働8時間）
又は08：30　～　19：00の間の8時間勤務

保険 賃
金
形
態

月給

就業時間の特記事項
※上記の就業時間はあくまでも例です
※ご希望の勤務時間のご相談承ります

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

土日祝日相当数のシフト制
週休二日制　毎週
※ご希望の休日がございましたらお気軽にご相談ください。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（月2回まで希望休日申請可能）

LP手当　10,000円
地域手当　10,000円

*入社時の給与は、経験や能力を考慮の上で
決定
*時間外勤務賃金は1分単位で計算対象

通勤
手当

実費支給（上限あり）　　　　　　　　月額　30,000 円

昇
給

あり（昨年度実績あり）
金額　1月あたり　0円～31,000円※昨年度実績

賞
与

あり（昨年度実績あり）　年2回
賞与金額　123,710円～371,440円 ※昨年度実績

担
当
者

担当
＊秋田BPO潟上ブランチやハローワーク、南秋田郡・秋田市北部で会社説明会を開催中♪
詳細はインスタグラム・採用ホームページをご確認ください。（検索ワード：潟上ブランチ）
ご不明点や確認したいことがございましたら、お気軽にお問い合わせください！
ご友人、ご家族、お子様と一緒の参加大歓迎です♪

＊ご希望の勤務時間・休日、入社日相談可能
＊有給休暇は会社規定により、入社3カ月後に4～10日付与
＊食事補助あり

＊2026年8月に潟上市昭和工業団地内に新社屋完成。新社屋完成後は勤務地が変わります。

氏名
備　考                                                                                                     
*
秋田BPO潟上ブランチ第一オフィス
【TEL】018-811-6000（平日9:00～18:00）
【mail】jinjikatagami@prestigein.com
＊働き方改革関連認定企業
・女性活躍推進企業「えるぼし」2つ星取得
・秋田県男女イキイキ職場宣言事業所。

連絡先

仕
事
の
内
容

（雇入れ直後）
【2026年8月潟上市に新社屋がオープン予定！】
オープンに伴い、オープニングスタッフを募集
中！
トラブルに遭われたお客様のお困りごとをサポー
トする「コンタクトセンター業務」
＊営業電話、示談交渉、ノルマは一切ございませ
ん。
＊パソコンを使用した専用システムの入力業務　　　　　　　　　
あり
（電話例)
タイヤがパンクしてしまった／バッテリーが上がっ
てしまった／水が止まらない／電気がつかない

（変更範囲）
会社の定める業務

就
業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考



正社員 ［正社員以外の名称］ ・ パート

〒

創業 　年 230 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 168 人

代表者名

雇用 労災 健康 厚生 財形 時間外 有　無 月平均 60分

定年制 あり（一律 60 歳）　・　なし

勤務延長 あり（    歳）　　・　    なし 月平均労働日数 （20.3 日）

再雇用 あり（上限 65 歳）　・　なし 年間休日数 121 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

R-92-929

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ ﾌﾟﾚｽﾃｰｼﾞ･ｲﾝﾀｰﾅｼｮﾅﾙ ｱｷﾀﾋﾞｰﾋﾟｰｵｰｶﾀｶﾞﾐﾌﾞﾗﾝﾁ

（転勤の可能性）　あり　・　なし

010-0201 （雇入れ直後）事業所所在地と同じ 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

（変更の範囲）潟上市内および秋田市内の各事業所 雇用期間 雇用期間の定め　　　あり　・　なし　　

契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

明　大　昭　平 61 従業員数（就業場所）

16億121 （うち女性）

玉上　進一 マイカー通勤 　可　　　・　　　否

入居可能住宅 あり　　　・　　　なし 賃金締切日 なし 休憩時間

　退職金共済　厚生年金基金　確定拠出年金 託児所 あり　　　・　　　なし 毎月　末日

退職金制度 あり(勤続3年以上）・　なし 育児休業 あり　　　・　　　なし 賃金支払日

介護休業 あり　　　・　　　なし 毎月　　　25　日　（翌月払い） 休　　日 その他

看護休暇 あり　　　・　　　なし 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　毎　週

1,040 1,240 6ヶ月経過後の有給休暇 4～ 12 日（3ヶ月勤務後に付与／入社月により変動）

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

書類選考 ・ 面接（予定1回）
その他 ［ タイピング ・ 適性検査 ］

日時

　　　随時　　　　　後日連絡

携行品　

潟上市紹介所紹介状・履歴書(写真貼付)
職務経歴書

採否決定 1,040 1,240 
書類選考結果通知
書類到着後
７日以内

面接選考結果通知
面接後
７日以内

求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策 あり　・　なし

試用期間 あり（　6ヶ月/条件変更　あり　・　なし　）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

【扶養範囲内でもOK】
受付事務スタッフ

年齢
年齢制限 あり（18歳以上）
年齢制限該当事由
法令の規定により年齢制限がある

採用人数 10 　人
株式会社　プレステージ・インターナショナル
秋田BPO潟上ブランチ 就

業
場
所

雇用形態

所
在
地

秋田県潟上市天王江川上谷地109-2（天王グリーンランド敷地内）
秋田BPO潟上ブランチ第1オフィス　　　　　［HP：http://www.prestigein.com］

学
歴

不問 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

約300社の企業に代わって全国のお客様からの電話を受け付けます。数多くの業
務がありますが、いずれもお客様の「困った」を解決に導く多種多様なサービスを
提供している会社です。

必
要
な
経
験

両手タイピング
※ExcelやWord、専用システム
へ入力業務あり

会
社
の

特
徴

【東証プライム上場、秋田県・秋田市誘致企業】
*産休・育休からの復帰率100％*管理職雇用や昇給（20～30代の管理職も/管理
職の約半数は女性）*有給消化率100％を目指しています。

① 07：00　～　11：00　（実働4時間）

② 09：00　～　14：00　（実働5時間）

必
要
な
　

資
格

不問
③

17：00　～　22：00　（実働5時間）
又は7：00　～23：00の間の3時間以上

保険 賃
金
形
態

時給

就業時間の特記事項

※平日夜間のみ、土日祝日のみの勤務可
※ご希望の勤務時間や週の勤務日数がござい
ましたらご相談ください。
※ライフスタイルに合わせた勤務可能

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

ご都合に合わせて希望休日をご相談ください
※土曜日・日曜日、祝日シフト勤務ができる方を優遇早朝手当：7時～9時（100円／1時間）

夜間手当：17時〜22時（100円／1時間）
土日祝手当：時間問わず（200円／1時間）
※22時〜翌5時の間の勤務は夜勤手当
（25%割増）を支給
※研修期間は、手当支給対象外

通勤
手当

実費支給（上限あり）　　　　　　　　日額　1,500 円

昇
給

あり（昨年度実績あり）
金額　1月あたり　0円～75円※昨年度実績

賞
与

あり（昨年度実績あり）　年2回
賞与金額　13,802円～30,668円 ※昨年度実績

担
当
者

担当
＊秋田BPO潟上ブランチやハローワーク、南秋田郡・秋田市北部で会社説明会を開催中♪
詳細はインスタグラム・採用ホームページをご確認ください。（検索ワード：潟上ブランチ）
ご不明点や確認したいことがございましたら、お気軽にお問い合わせください！
ご友人、ご家族、お子様と一緒の参加大歓迎です♪

＊ご希望の勤務時間・休日、入社日相談可能
＊有給休暇は会社規定により、入社3カ月後に4～10日付与
＊食事補助あり

＊2026年8月に潟上市昭和工業団地内に新社屋完成。新社屋完成後は勤務地が変わります。

氏名
備　考　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
＊
秋田BPO潟上ブランチ第一オフィス
【TEL】018-811-6000（平日9:00～18:00）
【mail】jinjikatagami@prestigein.com
＊働き方改革関連認定企業
・女性活躍推進企業「えるぼし」2つ星取得
・秋田県男女イキイキ職場宣言事業所。

連絡先

仕
事
の
内
容

（雇入れ直後）
【2026年8月潟上市に新社屋がオープン予定！】
オープンに伴い、オープニングスタッフを募集
中！
トラブルに遭われたお客様のお困りごとをサポー
トする「コンタクトセンター業務」
＊営業電話、示談交渉、ノルマは一切ございませ
ん。
＊パソコンを使用した専用システムの入力業務　　　　　
あり
（電話例)
タイヤがパンクしてしまった／バッテリーが上がっ
てしまった／水が止まらない／電気がつかない

（変更範囲）
会社の定める業務

就
業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考



あり ・　 なし 正社員 ［正社員以外の名称］ ・ パート

〒

雇用期間の定め　 あり ・ なし

創業 　年 230 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 168 人

代表者名 可 ・ 否

雇用 労災 健康 厚生 財形 あり ・ なし 時間外 有　無 月平均 60分

あり ・ なし

あり(勤続3年以上） ・ なし あり ・ なし

定年制 あり（一律 60 歳） ・ なし あり ・ なし

勤務延長 あり（    歳） ・ なし あり ・ なし 月平均労働日数 （16.3日）

再雇用 あり（上限 65 歳） ・ なし 年間休日数 122 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

あり ・なし） ・なし

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

R-92-929

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ ﾌﾟﾚｽﾃｰｼﾞ･ｲﾝﾀｰﾅｼｮﾅﾙ ｱｷﾀﾋﾞｰﾋﾟｰｵｰｶﾀｶﾞﾐﾌﾞﾗﾝﾁ

（転勤の可能性）

010-0201 （雇入れ直後）　事業所所在地と同じ 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

（変更の範囲）　潟上市内および秋田市内の各事業所 雇用期間

契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

明　大　昭　平 61 従業員数（就業場所）

16億121 （うち女性）

玉上　進一 マイカー通勤

入居可能住宅 賃金締切日 3時間 休憩時間

　退職金共済　厚生年金基金　確定拠出年金 託児所 毎月　末日

退職金制度 育児休業 賃金支払日

介護休業 毎月　　　25　日　（当月払い） 休　　日 日曜日、祝日、その他

看護休暇 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　毎　週

1,100 1,200 6ヶ月経過後の有給休暇 10日

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

書類選考 ・ 面接（予定2回）
その他 ［ タイピング ・ 適性検査 ］

日時

　　　随時　　　　　後日連絡

携行品　

潟上市紹介所紹介状・履歴書(写真貼付)
職務経歴書・保育士証の写し

採否決定 1,100 1,200
書類選考結果通知
書類到着後
７日以内

面接選考結果通知
面接後
７日以内

求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策 あり　・　なし

試用期間 あり（6ヶ月/条件変更

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

【オープニングスタッフ：アルバイト】
保育士

年齢
年齢制限 なし
年齢制限該当事由　不問

採用人数 2 　人
株式会社　プレステージ・インターナショナル
秋田BPO潟上ブランチ 就

業
場
所

雇用形態

所
在
地

秋田県潟上市天王江川上谷地109-2（天王グリーンランド敷地内）
秋田県潟上市天王蒲沼63-27（マックスバリュ天王店敷地内）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　［HP：http://www.prestigein.com］

学
歴

不問 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

約300社の企業に代わって全国のお客様からの電話を受け付けます。数多くの
業務がありますが、いずれもお客様の「困った」を解決に導く多種多様なサービ
スを提供している会社です。

必
要
な

経
験

基本的な操作ができる方
・専用システム（コドモン操作・入力）

・お便り作成（Word）

会
社
の

特
徴

【東証プライム上場、秋田県・秋田市誘致企業】
*産休・育休からの復帰率100％*管理職雇用や昇給（20～30代の管理職も/管
理職の約半数は女性）*有給消化率100％を目指しています。

① 07:30 ～ 18:30の間の5時間以上

②

必
要
な

資
格

保育士資格
③

保険 賃
金
形
態

月給

就業時間の特記事項

円 ～ 円

休日等
その他
の場合*入社時の時給は、経験や能力を考慮の上で

決定
*資格手当　3,000円～18,000円
　※勤務時間、実務経験により変動
*時間外勤務賃金は「1分単位」で計算対象

通勤
手当

実費支給（上限あり）　　　　　　　　日額　1,500 円

昇
給

あり（昨年度実績あり）
金額　1月あたり　0円～75円※昨年度実績

賞
与

あり（昨年度実績あり）　年2回
賞与金額　13,802円 ～ 30,668円 ※昨年度実績

担
当
者

担当
*開園は2026年8月を予定しています
*開園前は秋田市新屋オランジェリーでの研修実施の場合あり

2026年6月1日または7月1日より勤務できる方を募集！
※入社日を相談したい方、ぜひお問い合わせください。
　（4月入社希望などをご相談ください）

（株）プレステージ・インターナショナル社員としての雇用となり、充実した福利厚生制度があり
ます。
食事は社内カフェテリア利用可能♪
会社見学・説明会をご希望の方はご相談ください！
０１８－８１１－６０００（代表電話）　受付時間：9時～18時（平日）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
*児童福祉法第18条の20の４第３項の規定に基づき、特定登録取消者に該当するかを特定登
録取消者に係るデータベースにより確認いたします。

氏名
備　考                                                                                   
*
秋田BPO潟上ブランチ第一オフィス
【TEL】018-811-6000（平日9:00～18:00）
【mail】jinjikatagami@prestigein.com
＊働き方改革関連認定企業
・女性活躍推進企業「えるぼし」2つ星取得
・秋田県男女イキイキ職場宣言事業所。

連絡先

仕
事
の
内
容

（雇入れ直後）
【2026年8月開園の企業内保育園オープニングス
タッフ募集】
（株）プレステージ・インターナショナル従業員及び
地域のお子様をお預かりする、事業所内にある
認可保育園「オランジェリー」の保育業務（0～2歳
児／定員19名）

【保育業務全般】
食事や着替えのサポート、子供に必要な知識や
社会性の指導、保育日誌や指導計画書作成、　　　　　　　　
専用システム（コドモン）操作、保護者対応など
※持ち帰りの仕事はありません
※就業時間内に、事務作業時間があります

（変更範囲）会社の定める業務

就
業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考


