
あり　　・ なし ・

〒 ・ 派遣 ・ その他(　　　　　　　）

・ なし

・ なし 

あり ・ なし

創業 　年 0 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 人

代表者名 可 ・ 否

雇用 労災 健康 厚生 財形 あり ・ なし 時間外 有　無 月平均 分

あり ・ なし

あり ・ なし あり ・ なし

定年制 あり（ 65 歳） ・ なし あり ・ なし

勤務延長 あり（ 70 歳） ・ なし あり ・ なし

再雇用 あり（ 70 歳） ・ なし 年間休日数 124 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

7 日後

あり ・ なし

あり(6　ヶ月/条件変更 あり ・なし ） ・なし

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

030-01 P-85-853

カブシキガイシャ ミンナノミライケイカク

（転勤の可能性） 正社員 パート

020-0866 （雇入れ直後）秋田県潟上市天王字上北野４－５９０みらいキッズ上北野学童クラブ 正社員以外

（変更の範囲）系列施設への転勤あり（応相談） 雇用期間 雇用期間の定め　　 あり

（雇入れ直後） 契約の更新  あり(   　 　  により判断)

更新上限

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

明　大　昭　平 28 従業員数（就業場所） （変更範囲）

530 （うち女性） 0

濵田 和人 マイカー通勤

入居可能住宅 賃金締切日 4時間 休憩時間

　退職金共済　　厚生年金基金 託児所 毎月　　末　　日

退職金制度 育児休業 賃金支払日

介護休業 毎月　　25日（　翌月払い） 休　　日 日・祝日・その他

看護休暇 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　毎週

6ヶ月経過後の有給休暇 勤務日数により法定通り付与

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

　面接　書類選考　筆記試験

日時

　　　随時　　　　　後日連絡

携行品　

　履歴書　紹介状　職務経歴書

採否決定

即決 求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策

試用期間

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

調理スタッフ 年齢
制限あり（64歳以下）
※定年が65歳のため

採用人数 1 　人

株式会社 みんなのみらい計画 
就
業
場
所

雇用形態

所
在
地岩手県盛岡市本宮字荒屋２４番地２１

学
歴

不問 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

認可保育園、企業主導型保育園、民間学童保育施設を運営してい
ます。

学童クラブで以下の業務ををお願いいたします。

・就学児（小１〜小６）の給食調理業務
・調理に関する買い物
・書類作成や付随する業務　

＊こども達・保護者・地域の皆さま・職員同士とひ
とりひとりに寄り添う心のこもった学童保育を目指
しています。　

必
要
な

経
験

【あれば尚可】
調理のご経験会

社
の

特
徴

こどももスタッフも「楽しむ保育・やさしい保育」でこどもたちの自己肯
定感を養い、健やかな成長を促す環境を整えています。

① 8:00～13:00の5時間程度

必
要
な

資
格

【あれば尚可】
調理師免許

②

なし
③

保険 賃
金
形
態

時給
就業時間の特記事項

【勤務日】 
・土曜日
・学校の長期休業期間（７月２３日から８月２２日）

1,040 円 ～ 1,100 円

休日等
その他
の場合

他はシフトによる

なし

・地域イベント手当：3,000円
・処遇改善手当：4,000円〜9,000
円
　※月の労働時間が120時間以
上の方が対象

通勤
手当

実費支給（公共交通機関利用の場合、上限なし）

昇
給

あり
昇給率 1月あたり 1.00％ 〜 5.00％（前年度実績） 

賞
与

なし

担
当
者

担当

※時給について　調理師免許をお持ちの方　1,100円
◆福利厚生◆　
・週所定労働時間が２０時間以上で雇用保険・社会保険に加入となります【社会保険適用拡大対象事業所】
・内部通報窓口あり　
・交通費支給：公共交通機関利用の場合　上限なし
・副業ＯＫ（兼業可）　・正社員登用制度あり
◆休日休暇◆　
・年末年始休暇　・有給休暇（法定通り）　・産前産後休暇
・育児休業（一定の条件あり）・介護休業（一定の条件あり）

家庭と両立しながら働きたい方、教育・福祉の経験を活かしたい方、大歓迎です♪
お気軽にお問い合わせください！！

氏名
備　考
基本的にメール                                                         
（saiyo-mmk@nummk.com）で                                        
応募書類の御提出をお願いいたします。

連絡先

仕
事
の
内
容 就

業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考



あり　　・ なし ・

〒 ・ 派遣 ・ その他(　　　　　　　）

・ なし

・ なし 

あり ・ なし

創業 　年 0 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 人

代表者名 可 ・ 否

雇用 労災 健康 厚生 財形 あり ・ なし 時間外 有　無 月平均 0分

あり ・ なし

あり ・ なし あり ・ なし

定年制 あり（ 65 歳） ・ なし あり ・ なし

勤務延長 あり（ 70 歳） ・ なし あり ・ なし

再雇用 あり（ 70 歳） ・ なし 年間休日数 124 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

7 日後

あり ・ なし

あり(6　ヶ月/条件変更 あり ・なし ） ・なし

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

030-01 児童福祉事業

カブシキガイシャ ミンナノミライケイカク

（転勤の可能性） 正社員 パート

020-0866 （雇入れ直後）秋田県潟上市天王字上北野４－５９０みらいキッズ上北野学童クラブ 正社員以外

（変更の範囲）系列施設への転勤あり（応相談） 雇用期間 雇用期間の定め　　 あり

（雇入れ直後） 契約の更新  あり(   　 　  により判断)

更新上限

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

明　大　昭　平 28 従業員数（就業場所） （変更範囲）

530 （うち女性） 0

濵田 和人 マイカー通勤

入居可能住宅 賃金締切日 4時間 休憩時間

　退職金共済　　厚生年金基金 託児所 毎月　　末　　日

退職金制度 育児休業 賃金支払日

介護休業 毎月　　25日（　翌月払い） 休　　日 日・祝日・その他

看護休暇 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　毎週

1,140 1,140 6ヶ月経過後の有給休暇 勤務日数により法定通り付与

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

　面接　書類選考　筆記試験

日時

　　　随時　　　　　後日連絡

携行品　

　履歴書　紹介状　職務経歴書

採否決定 1,140 1,140
即決 求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策

試用期間

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

放課後児童支援員 年齢
制限あり（64歳以下）
※定年が65歳のため

採用人数 1 　人

株式会社 みんなのみらい計画 
就
業
場
所

雇用形態

所
在
地岩手県盛岡市本宮字荒屋２４番地２１

学
歴

不問 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

認可保育園、企業主導型保育園、民間学童保育施設を運営してい
ます。

・小１〜小６年生のお子様の下校後の学習やあ
そびのサポート業務
・施設の環境整備、保護者との連絡調整
・書類作成や付随する業務

こどもたち・保護者・地域の皆さま・職員同士と
一人ひとりに寄り添う心のこもった学童保育を目
指しています

必
要
な

経
験

【あれば尚可】
学童保育勤務経験会

社
の

特
徴

こどももスタッフも「楽しむ保育・やさしい保育」でこどもたちの自己肯
定感を養い、健やかな成長を促す環境を整えています。

① 10:30～19:30の間の4時間以上

必
要
な

資
格

放課後児童支援員資格
※必須

② 7:30～19:30の間の4時間以上

なし
③

保険 賃
金
形
態

時給
就業時間の特記事項

平日１０：３０〜１９：３０ 、土曜・長期休み７：３０〜１９：３０
の間の４～８時間程度でシフト制となります。
※利用状況、夏休み、冬休みで勤務時間に変動あり
※休憩時間は勤務時間に応じて付与

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

他はシフトによる

なし

地域イベント手当：3,000円
処遇改善手当：4,000円～9,000
円
※月の労働時間が120時間以上
の方が対象

通勤
手当

実費支給（公共交通機関利用の場合、上限なし）

昇
給

あり
昇給率 1月あたり 1.00％ 〜 5.00％（前年度実績） 

賞
与

あり（前年度実績なし）

担
当
者

担当

◆福利厚生◆
・週所定労働時間が２０時間以上で雇用保険・社会保険に加入となります
【社会保険適用拡大対象事業所】
・内部通報窓口あり　・交通費支給(公共交通機関利用、上限なし)
・副業ＯＫ　・正社員登用制度あり

◆休日休暇◆
・年末年始休暇　・有給休暇（法定通り）　・産前産後休暇・育児休業（一定の条件あり）
・介護休業（一定の条件あり）

家庭と両立しながら働きたい方、教育・福祉の経験を活かしたい方、大歓迎です♪
お気軽にお問い合わせください！！

氏名
備　考
基本的にメール                                                                        
（saiyo-mmk@nummk.com）で                                                      
応募書類の御提出をお願いいたします。

連絡先

仕
事
の
内
容 就

業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考



あり　　・ なし ・

〒 ・ 派遣 ・ その他(　　　　　　　）

・ なし

・ なし 

あり ・ なし

創業 　年 0 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 人

代表者名 可 ・ 否

雇用 労災 健康 厚生 財形 あり ・ なし 時間外 有　無 月平均 0分

あり ・ なし

あり ・ なし あり ・ なし

定年制 あり（ 65 歳） ・ なし あり ・ なし

勤務延長 あり（ 70 歳） ・ なし あり ・ なし

再雇用 あり（ 70 歳） ・ なし 年間休日数 124 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

7 日後

あり ・ なし

あり(6　ヶ月/条件変更 あり ・なし ） ・なし

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

030-01 児童福祉事業

カブシキガイシャ ミンナノミライケイカク

（転勤の可能性） 正社員 パート

020-0866 （雇入れ直後）秋田県潟上市天王字上北野４－５９０みらいキッズ上北野学童クラブ 正社員以外

（変更の範囲）系列施設への転勤あり（応相談） 雇用期間 雇用期間の定め　　 あり

（雇入れ直後） 契約の更新  あり(   　 　  により判断)

更新上限

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

明　大　昭　平 28 従業員数（就業場所） （変更範囲）

530 （うち女性） 0

濵田 和人 マイカー通勤

入居可能住宅 賃金締切日 4時間 休憩時間

　退職金共済　　厚生年金基金 託児所 毎月　　末　　日

退職金制度 育児休業 賃金支払日

介護休業 毎月　　25日（　翌月払い） 休　　日 日・祝日・その他

看護休暇 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　毎週

1,040 1,040 6ヶ月経過後の有給休暇 勤務日数により法定通り付与

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

　面接　書類選考　筆記試験

日時

　　　随時　　　　　後日連絡

携行品　

　履歴書　紹介状　職務経歴書

採否決定 1,040 1,040
即決 求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策

試用期間

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

補助員 年齢
制限あり（64歳以下）
※定年が65歳のため

採用人数 2 　人

株式会社 みんなのみらい計画 
就
業
場
所

雇用形態

所
在
地岩手県盛岡市本宮字荒屋２４番地２１

学
歴

不問 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

認可保育園、企業主導型保育園、民間学童保育施設を運営してい
ます。

・小１〜小６年生のお子様の下校後の学習やあ
そびのサポート業務
・施設の環境整備、保護者との連絡調整
・書類作成や付随する業務

こどもたち・保護者・地域の皆さま・職員同士と
一人ひとりに寄り添う心のこもった学童保育を目
指しています

必
要
な

経
験

【あれば尚可】
学童保育勤務経験会

社
の

特
徴

こどももスタッフも「楽しむ保育・やさしい保育」でこどもたちの自己肯
定感を養い、健やかな成長を促す環境を整えています。

① 10:30～19:30の間の4時間以上

必
要
な

資
格

不問

② 7:30～19:30の間の4時間以上

なし
③

保険 賃
金
形
態

時給
就業時間の特記事項

平日１０：３０〜１９：３０ 、土曜・長期休み７：３０〜１９：３０
の間の４～８時間程度でシフト制となります。
※利用状況、夏休み、冬休みで勤務時間に変動あり
※休憩時間は勤務時間に応じて付与

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

他はシフトによる

なし

地域イベント手当：3,000円
処遇改善手当：4,000円～9,000
円
※月の労働時間が120時間以上
の方が対象

通勤
手当

実費支給（公共交通機関利用の場合、上限なし）

昇
給

あり
昇給率 1月あたり 1.00％ 〜 5.00％（前年度実績） 

賞
与

あり（前年度実績なし）

担
当
者

担当

◆福利厚生◆
・週所定労働時間が２０時間以上で雇用保険・社会保険に加入となります
【社会保険適用拡大対象事業所】
・内部通報窓口あり　・交通費支給(公共交通機関利用、上限なし)
・副業ＯＫ　・正社員登用制度あり　

◆休日休暇◆
・年末年始休暇　・有給休暇（法定通り）　・産前産後休暇・育児休業（一定の条件あり）
・介護休業（一定の条件あり）

家庭と両立しながら働きたい方、教育・福祉の経験を活かしたい方、大歓迎です♪
お気軽にお問い合わせください！！

氏名
備　考
基本的にメール                                                    
（saiyo-mmk@nummk.com）で                                                         
応募書類の御提出をお願いいたします。

連絡先

仕
事
の
内
容 就

業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考


