
あり　　・ なし ・ パート

〒

あり　・ なし

創業 　年 125 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 人

代表者名 可 ・ 否

雇用 労災 健康 厚生 財形 あり ・ なし 時間外 有　無 月平均 75分

あり ・ なし

あり ・ なし あり ・ なし

定年制 あり（ 60 歳） ・ なし あり ・ なし

勤務延長 あり（ 65 歳） ・ なし あり ・ なし

再雇用 あり（ 65 歳） ・ なし 年間休日数 107 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

7 日後

あり ・ なし

・なし

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

E-18-183

ﾌｶｲｺｳｷﾞｮｳｶﾌﾞｼｲｶﾞｲｼｬ ｱｷﾀｺｳｼﾞｮｳ

（転勤の可能性） 正社員

018-1401 （雇入れ直後）　左記住所の工場と県内のお客様 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

（変更の範囲）　無し（ただし、転属が発生した場合は左記工場内） 雇用期間 雇用期間の定め　　

契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

明　大　昭　平 45 従業員数（就業場所）

3,000 （うち女性） 66

深井　研也 マイカー通勤

入居可能住宅 賃金締切日 10時間 休憩時間

　退職金共済　　厚生年金基金 託児所 毎月　15　日

退職金制度 育児休業 賃金支払日

介護休業 毎月　25日（　当月払い　） 休　　日 会社カレンダーによる

看護休暇 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　

145,000 160,000 6ヶ月経過後の有給休暇 10日

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

　面接　書類選考　筆記試験

日時

随時 後日連絡

携行品　

　履歴書　紹介状　職務経歴書

採否決定 163,500 185,000
即決 求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策

試用期間 あり( 3ヶ月/条件変更 あり・なし）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

トラックドライバー
（日帰り　県内往復）

年齢
18歳以上59歳以下

(法令の規定/定年を上限)
採用人数 1 　人

フカイ工業株式会社　秋田工場
就
業
場
所

雇用形態

所
在
地秋田県潟上市昭和大久保字北野蓮沼前山1-46

（雇入れ直後）
4tトラックで秋田県内のお客様へ製品を
納品する業務を行っていただきます、納
品業務がない時は工場倉庫内での作
業、およびフォークリフトを使った作業を
行います。フォークリフトの免許は入社
後に取得していただくこともできます。　　　　　　　　　　　　　　　　

学
歴

高卒以上 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

医療用プラスチック製品製造業

必
要
な

経
験

無し
会
社
の

特
徴

医療部品の製造をクリーンルーム内で行っており、企画から開発・
設計・製造・販売・管理まで一貫した総合プロデュースで、お客様の
ニースにきめ細かく対応していきます。

① 8：30～17：00

（変更範囲）
会社の定める業務（配属先の変更をす
る必要が認められた場合、ご本人様とご
相談の上、変更を行います。詳しくは面
接の際にご説明させていただきます。

必
要
な

資
格

普通自動車免許

②

③

保険 賃
金
形
態

月給
就業時間の特記事項

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

運転手当　\15,000～20,000
作業手当　\3,500～5,000

扶養手当
通勤
手当

最大\10,000（5km以上から）

昇
給

\3,000～5,000

賞
与

年2回　合計2か月分

担
当
者

担当
・マイカー通勤推奨（社員駐車場有り　無料）
・奨学金返還助成制度　特定業種該当企業です。
・業務上必要な資格、講習費用は会社が負担いたします。
・トラック運転経験、フォークリフト免許　あれば尚よし

氏名
備　考
・試用期間中は日給制となります。

連絡先

仕
事
の
内
容 就

業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考

'24. 4.03

潟上市
無料職業紹介所

受付第

号

44



あり　　・ なし ・ パート

〒

あり　・ なし

創業 　年 125 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 人

代表者名 可 ・ 否

雇用 労災 健康 厚生 財形 あり ・ なし 時間外 有　無 月平均 75分

あり ・ なし

あり ・ なし あり ・ なし

定年制 あり（ 60 歳） ・ なし あり ・ なし

勤務延長 あり（ 65 歳） ・ なし あり ・ なし

再雇用 あり（ 65 歳） ・ なし 年間休日数 107 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

7 日後

あり ・ なし

・なし

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

E-18-183

ﾌｶｲｺｳｷﾞｮｳｶﾌﾞｼｲｶﾞｲｼｬ ｱｷﾀｺｳｼﾞｮｳ

（転勤の可能性） 正社員

018-1401 （雇入れ直後）　左記住所工場内またはお客様 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

（変更の範囲）　無し（ただし、転属が発生した場合は左記住所内） 雇用期間 雇用期間の定め　　

契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

明　大　昭　平 45 従業員数（就業場所）

3,000 （うち女性） 66

深井　研也 マイカー通勤

入居可能住宅 賃金締切日 10時間 休憩時間

　退職金共済　　厚生年金基金 託児所 毎月　15　日

退職金制度 育児休業 賃金支払日

介護休業 毎月　25日（　当月払い　） 休　　日 会社カレンダーによる

看護休暇 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　

145,000 170,000 6ヶ月経過後の有給休暇 10日

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

　面接　書類選考　筆記試験

日時

随時 後日連絡

携行品　

　履歴書　紹介状　職務経歴書

採否決定 155,000 210,000
即決 求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策

試用期間 あり( 3ヶ月/条件変更 あり・なし）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

技術系営業職 年齢
18歳以上59歳以下

(法令の規定/定年を上限)
採用人数 1 　人

フカイ工業株式会社　秋田工場
就
業
場
所

雇用形態

所
在
地秋田県潟上市昭和大久保字北野蓮沼前山1-46

（雇入れ直後）
お客様への企画から設計・提案・商談・
製作まで技術を生かした活動を行ってい
ただきます。既存のお客様へのご提案
が主となります。

学
歴

高卒以上 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

医療用プラスチック製品製造業

必
要
な

経
験

無し
会
社
の

特
徴

医療部品の製造をクリーンルーム内で行っており、企画から開発・
設計・製造・販売・管理まで一貫した総合プロデュースで、お客様の
ニースにきめ細かく対応していきます。

① 8:30～17：00

（変更範囲）
会社の定める業務（配属先の変更をす
る必要が認められた場合、ご本人様とご
相談の上、変更を行います。詳しくは面
接の際にご説明させていただきます。

必
要
な

資
格

普通自動車免許

②

③

保険 賃
金
形
態

月給
就業時間の特記事項

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

営業手当　\5,000～30,000
作業手当　\5,000～10,000

扶養手当
通勤
手当

最大\10,000（5km以上から）

昇
給

\3,000～5,000

賞
与

年2回　合計2か月分

担
当
者

担当
・マイカー通勤推奨（社員駐車場有り　無料）
・奨学金返還助成制度　特定業種該当企業です。
・業務上必要な資格、講習費用は会社が負担いたします。
・word、excelの使用経験

氏名
備　考
・試用期間中は日給制となります。

連絡先

仕
事
の
内
容 就

業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考

潟上市
無料職業紹介所

受付第

号

'24. 4.03

45



あり　　・ なし ・ パート

〒

あり　・ なし

創業 　年 125 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 人

代表者名 可 ・ 否

雇用 労災 健康 厚生 財形 あり ・ なし 時間外 有　無 月平均 75分

あり ・ なし

あり ・ なし あり ・ なし

定年制 あり（ 60 歳） ・ なし あり ・ なし

勤務延長 あり（ 65 歳） ・ なし あり ・ なし

再雇用 あり（ 65 歳） ・ なし 年間休日数 107 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

7 日後

あり ・ なし

・なし

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

E-18-183

ﾌｶｲｺｳｷﾞｮｳｶﾌﾞｼｲｶﾞｲｼｬ ｱｷﾀｺｳｼﾞｮｳ

（転勤の可能性） 正社員

018-1401 （雇入れ直後）　左記住所工場内 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

（変更の範囲）　無し 雇用期間 雇用期間の定め　　

（雇入れ直後） 契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

(変更範囲）

明　大　昭　平 45 従業員数（就業場所）

3,000 （うち女性） 66

深井　研也 マイカー通勤

入居可能住宅 賃金締切日 10時間 休憩時間

　退職金共済　　厚生年金基金 託児所 毎月　15　日

退職金制度 育児休業 賃金支払日

介護休業 毎月　25日（　当月払い　） 休　　日

看護休暇 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　

145,000 170,000 6ヶ月経過後の有給休暇 10日

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

　面接　書類選考　筆記試験

日時

随時 後日連絡

携行品　

　履歴書　紹介状　職務経歴書

採否決定 170,000 200,000
即決 求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策

試用期間 あり( 3ヶ月/条件変更 あり・なし）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

プラスチック製品の検査・選別員 年齢
18歳以上59歳以下

(法令の規定/定年を上限)
採用人数 2 　人

フカイ工業株式会社　秋田工場
就
業
場
所

雇用形態

所
在
地秋田県潟上市昭和大久保字北野蓮沼前山1-46

学
歴

高卒以上 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

医療用プラスチック製品製造業

プラスチック製品の検査をクリーンルー
ム内で、目視または補助器具を使用し
て行っていただきます。

必
要
な

経
験

無し
会
社
の

特
徴

医療部品の製造をクリーンルーム内で行っており、企画から開発・
設計・製造・販売・管理まで一貫した総合プロデュースで、お客様の
ニースにきめ細かく対応していきます。

① 7：00～15：15

必
要
な

資
格

無し

② 13：45～22：00
会社の定める業務（配属先の変更をす
る必要が認められた場合、ご本人様とご
相談の上、変更を行います。詳しくは面
接の際にご説明させていただきます。

③ 8：30～17：00（試用期間中）

保険 賃
金
形
態

月給
就業時間の特記事項 会社カレンダー（シフト制）による

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

交代手当　\20,000-　　　　　　　　　　　
作業手当　\5,000～10,000-

扶養手当
通勤
手当

最大\10,000（5km以上から）

昇
給

\3,000～5,000

賞
与

年2回　合計2か月分

担
当
者

担当
・マイカー通勤推奨（社員駐車場有り　無料）
・奨学金返還助成制度　特定業種該当企業です。
・業務上必要な資格、講習費用は会社が負担いたします。

氏名
備　考
・試用期間中は日給制となります。

連絡先

仕
事
の
内
容 就

業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考

'24. 4.03

潟上市
無料職業紹介所

受付第

号

46



あり　　・ なし ・ パート

〒

あり　・ なし

創業 　年 125 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 人

代表者名 可 ・ 否

雇用 労災 健康 厚生 財形 あり ・ なし 時間外 有　無 月平均 75分

あり ・ なし

あり ・ なし あり ・ なし

定年制 あり（ 60 歳） ・ なし あり ・ なし

勤務延長 あり（ 65 歳） ・ なし あり ・ なし

再雇用 あり（ 65 歳） ・ なし 年間休日数 107 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

7 日後

あり ・ なし

・なし

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

E-18-183

ﾌｶｲｺｳｷﾞｮｳｶﾌﾞｼｲｶﾞｲｼｬ ｱｷﾀｺｳｼﾞｮｳ

（転勤の可能性） 正社員

018-1401 （雇入れ直後）　左記住所工場内 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

（変更の範囲）　無し 雇用期間 雇用期間の定め　　

（雇入れ直後） 契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

（変更範囲）

明　大　昭　平 45 従業員数（就業場所）

3,000 （うち女性） 66

深井　研也 マイカー通勤

入居可能住宅 賃金締切日 10時間 休憩時間

　退職金共済　　厚生年金基金 託児所 毎月　15　日

退職金制度 育児休業 賃金支払日

介護休業 毎月　25日（　当月払い　） 休　　日 会社カレンダーによる

看護休暇 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　

145,000 170,000 6ヶ月経過後の有給休暇 10日

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

　面接　書類選考　筆記試験

日時

随時 後日連絡

携行品　

　履歴書　紹介状　職務経歴書

採否決定 155,000 230,000
即決 求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策

試用期間 あり( 3ヶ月/条件変更 あり・なし）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

製造技術職 年齢
18歳以上59歳以下

(法令の規定/定年を上限)
採用人数 1 　人

フカイ工業株式会社　秋田工場
就
業
場
所

雇用形態

所
在
地秋田県潟上市昭和大久保字北野蓮沼前山1-46

学
歴

高卒以上 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

医療用プラスチック製品製造業

プラスチック成形作業・自動機械操作・
金型据付・試作・メンテナンス・成形技術
の確立・生産に関わる技術的な業務を
行っていただきます。クリーンルーム内
での作業が主となります。 必

要
な

経
験

無し
会
社
の

特
徴

医療部品の製造をクリーンルーム内で行っており、企画から開発・
設計・製造・販売・管理まで一貫した総合プロデュースで、お客様の
ニースにきめ細かく対応していきます。

① 8：30～17：00

必
要
な

資
格

無し

②
会社の定める業務（配属先の変更をす
る必要が認められた場合、ご本人様とご
相談の上、変更を行います。詳しくは面
接の際にご説明させていただきます。

③

保険 賃
金
形
態

月給
就業時間の特記事項

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

技術手当　\5,000～50,000　　　　　　　
作業手当　\5,000～10,000

扶養手当　　　　　　　　　　　　　　
資格手当（ﾌﾟﾗｽﾁｯｸ成形技能
士）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
1級　\50,000　　2級　\10,000

通勤
手当

最大\10,000（5km以上から）

昇
給

\3,000～5,000

賞
与

年2回　合計2か月分

担
当
者

担当
・マイカー通勤推奨（社員駐車場有り　無料）
・奨学金返還助成制度　特定業種該当企業です。
・業務上必要な資格、講習費用は会社が負担いたします。

氏名
備　考　
・試用期間中は日給制となります。

連絡先

仕
事
の
内
容 就

業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考

潟上市
無料職業紹介所

受付第

号

47

'24. 4.03



あり　　・ なし ・ パート

〒

あり　・ なし

①

②

③

創業 　年 125 人 ④

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 人 ⑤

代表者名 可 ・ 否 ⑥

雇用 労災 健康 厚生 財形 あり ・ なし 時間外 有　無 月平均 75分

あり ・ なし

あり ・ なし あり ・ なし

定年制 あり（ 60 歳） ・ なし あり ・ なし

勤務延長 あり（ 65 歳） ・ なし あり ・ なし

再雇用 あり（ 65 歳） ・ なし 年間休日数 107 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

7 日後

あり ・ なし

・なし

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

E-18-183

ﾌｶｲｺｳｷﾞｮｳｶﾌﾞｼｲｶﾞｲｼｬ ｱｷﾀｺｳｼﾞｮｳ

（転勤の可能性） 正社員

018-1401 （雇入れ直後）　左記住所工場内 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

（変更の範囲）　無し 雇用期間 雇用期間の定め　　

（雇入れ直後） 契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

7:00～15:15

13:45～22:00

（変更範囲） 15:00～23:15

明　大　昭　平 45 従業員数（就業場所） 22:00～6:15

3,000 （うち女性） 66 23:00～7:15

深井　研也 マイカー通勤 8：30～17:00（試用期間中）

入居可能住宅 賃金締切日 10時間 休憩時間

　退職金共済　　厚生年金基金 託児所 毎月　15　日

退職金制度 育児休業 賃金支払日

介護休業 毎月　25日（　当月払い　） 休　　日 会社カレンダー（シフト制）による

看護休暇 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　

145,000 170,000 6ヶ月経過後の有給休暇 10日

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

　面接　書類選考　筆記試験

日時

随時 後日連絡

携行品　

　履歴書　紹介状　職務経歴書

採否決定 180,000 210,000
即決 求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策

試用期間 あり( 3ヶ月/条件変更 あり・なし）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

製造技能職（プラスチック成形） 年齢
18歳以上59歳以下

(法令の規定/定年を上限)
採用人数 3 　人

フカイ工業株式会社　秋田工場
就
業
場
所

雇用形態

所
在
地秋田県潟上市昭和大久保字北野蓮沼前山1-46

学
歴

高卒以上 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

医療用プラスチック製品製造業

射出成型機や自動機械のオペレーター
業務、および生産工程（材料供給等）に
かかわる業務を担当していただきます。
クリーンルーム内での作業が中心です。

必
要
な

経
験

無し
会
社
の

特
徴

医療部品の製造をクリーンルーム内で行っており、企画から開発・
設計・製造・販売・管理まで一貫した総合プロデュースで、お客様の
ニースにきめ細かく対応していきます。

必
要
な

資
格

無し
会社の定める業務（配属先の変更をす
る必要が認められた場合、ご本人様とご
相談の上、変更を行います。詳しくは面
接の際にご説明させていただきます。

保険 賃
金
形
態

月給
就業時間の特記事項 実働7時間　3交代制

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

交代手当　\30,000　　　　　　　　　　　
作業手当　\5,000～10,000

扶養手当
通勤
手当

最大\10,000（5km以上から）

昇
給

\3,000～5,000

賞
与

年2回　合計2か月分

担
当
者

担当
・マイカー通勤推奨（社員駐車場有り　無料）
・奨学金返還助成制度　特定業種該当企業です。
・業務上必要な資格、講習費用は会社が負担いたします。

氏名
備　考　
・試用期間中は日給制となります。

連絡先

仕
事
の
内
容 就

業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考

'24. 4.03

潟上市
無料職業紹介所

受付第

号

48



あり　　・ なし ・ パート

〒

あり　・ なし

創業 　年 125 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 人

代表者名 可 ・ 否

雇用 労災 健康 厚生 財形 あり ・ なし 時間外 有　無 月平均 75分

あり ・ なし

あり ・ なし あり ・ なし

定年制 あり（ 60 歳） ・ なし あり ・ なし

勤務延長 あり（ 65 歳） ・ なし あり ・ なし

再雇用 あり（ 65 歳） ・ なし 年間休日数 107 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

7 日後

あり ・ なし

・なし

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

E-18-183

ﾌｶｲｺｳｷﾞｮｳｶﾌﾞｼｲｶﾞｲｼｬ ｱｷﾀｺｳｼﾞｮｳ

（転勤の可能性） 正社員

018-1401 （雇入れ直後）　左記住所工場内 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

（変更の範囲）　無し 雇用期間 雇用期間の定め　　

（雇入れ直後） 契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

（変更範囲）

明　大　昭　平 45 従業員数（就業場所）

3,000 （うち女性） 66

深井　研也 マイカー通勤

入居可能住宅 賃金締切日 10時間 休憩時間

　退職金共済　　厚生年金基金 託児所 毎月　15　日

退職金制度 育児休業 賃金支払日

介護休業 毎月　25日（　当月払い　） 休　　日 会社カレンダーによる

看護休暇 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　

145,000 170,000 6ヶ月経過後の有給休暇 10日

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

　面接　書類選考　筆記試験

日時

随時 後日連絡

携行品　

　履歴書　紹介状　職務経歴書

採否決定 150,000 180,000
即決 求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策

試用期間 あり( 3ヶ月/条件変更 あり・なし）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

品質管理職 年齢
18歳以上59歳以下

(法令の規定/定年を上限)
採用人数 1 　人

フカイ工業株式会社　秋田工場
就
業
場
所

雇用形態

所
在
地秋田県潟上市昭和大久保字北野蓮沼前山1-46

学
歴

高卒以上 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

医療用プラスチック製品製造業

ISO9001:2015に基づいた品質管理業務
を行っていただきます。一部クリーン
ルーム内での作業があります。

必
要
な

経
験

無し
会
社
の

特
徴

医療部品の製造をクリーンルーム内で行っており、企画から開発・
設計・製造・販売・管理まで一貫した総合プロデュースで、お客様の
ニースにきめ細かく対応していきます。

① 8：30～17：00

必
要
な

資
格

普通自動車免許

②
会社の定める業務（配属先の変更をす
る必要が認められた場合、ご本人様とご
相談の上、変更を行います。詳しくは面
接の際にご説明させていただきます。

③

保険 賃
金
形
態

月給
就業時間の特記事項

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

　　作業手当　\5,000～10,000 扶養手当
通勤
手当

最大\10,000（5km以上から）

昇
給

\3,000～5,000

賞
与

年2回　合計2か月分

担
当
者

担当
・マイカー通勤推奨（社員駐車場有り　無料）
・奨学金返還助成制度　特定業種該当企業です。
・業務上必要な資格、講習費用は会社が負担いたします。

氏名
備　考　
・試用期間中は日給制となります。

連絡先

仕
事
の
内
容 就

業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考

潟上市
無料職業紹介所

受付第

号

'24. 4.03

50



あり　　・ なし ・ パート

〒

あり　・ なし

創業 　年 125 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 人

代表者名 可 ・ 否

雇用 労災 健康 厚生 財形 あり ・ なし 時間外 有　無 月平均 75分

あり ・ なし

あり ・ なし あり ・ なし

定年制 あり（ 60 歳） ・ なし あり ・ なし

勤務延長 あり（ 65 歳） ・ なし あり ・ なし

再雇用 あり（ 65 歳） ・ なし 年間休日数 107 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

7 日後

あり ・ なし

・なし

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

E-18-183

ﾌｶｲｺｳｷﾞｮｳｶﾌﾞｼｲｶﾞｲｼｬ ｱｷﾀｺｳｼﾞｮｳ

（転勤の可能性） 正社員

018-1401 （雇入れ直後）　左記住所工場内 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

（変更の範囲）　無し 雇用期間 雇用期間の定め　　

（雇入れ直後） 契約の更新　あり(　　　　　　　により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

（変更範囲）

明　大　昭　平 45 従業員数（就業場所）

3,000 （うち女性） 66

深井　研也 マイカー通勤

入居可能住宅 賃金締切日 15時間 休憩時間

　退職金共済　　厚生年金基金 託児所 毎月　15　日

退職金制度 育児休業 賃金支払日

介護休業 毎月　25日（　当月払い　） 休　　日 会社カレンダーによる

看護休暇 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　

145,000 170,000 6ヶ月経過後の有給休暇 10日

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

　面接　書類選考　筆記試験

日時

随時 後日連絡

携行品　

　履歴書　紹介状　職務経歴書

採否決定 150,000 180,000
即決 求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策

試用期間 あり( 3ヶ月/条件変更 あり・なし）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

プラスチック製品の物流作業者 年齢
18歳以上59歳以下

(法令の規定/定年を上限)
採用人数 2 　人

フカイ工業株式会社　秋田工場
就
業
場
所

雇用形態

所
在
地秋田県潟上市昭和大久保字北野蓮沼前山1-46

学
歴

高卒以上 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

医療用プラスチック製品製造業

プラスチック製品の梱包・移動・保管等
の物流系作業を行っていただきます。複
数人での作業が主で、一部クリーンルー
ム内での作業があります。

必
要
な

経
験

無し
会
社
の

特
徴

医療部品の製造をクリーンルーム内で行っており、企画から開発・
設計・製造・販売・管理まで一貫した総合プロデュースで、お客様の
ニースにきめ細かく対応していきます。

① 8：30～17：00

必
要
な

資
格

普通自動車免許

②
会社の定める業務（配属先の変更をす
る必要が認められた場合、ご本人様とご
相談の上、変更を行います。詳しくは面
接の際にご説明させていただきます。

③

保険 賃
金
形
態

月給
就業時間の特記事項

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

　　作業手当　￥5,000～10,000 　扶養手当
通勤
手当

最大\10,000（5km以上から）

昇
給

\3,000～5,000

賞
与

年2回　合計2か月分

担
当
者

担当
・マイカー通勤推奨（社員駐車場有り　無料）
・奨学金返還助成制度　特定業種該当企業です。
・業務上必要な資格、講習費用は会社が負担いたします。

氏名
備　考　
・試用期間中は日給制となります。

連絡先

仕
事
の
内
容 就

業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考

潟上市
無料職業紹介所

受付第

号

'24. 4.03

51


