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創業 　年 10 人

資本金 万円　　　　　　　　　　　　3人） 人

代表者名

雇用 労災 健康 厚生 財形 時間外 有　無 月平均 90 分

定年制 あり（ 60 歳）　　・　    なし

勤務延長 あり（ 70 歳）　　・　    なし

再雇用 あり（ 65 歳）　　・　    なし 年間休日数 123 日 円   ～ 円

(a+b)

円   ～ 円

TEL

FAX

受付年月日 紹介期限日 職業分類 産業分類

D-06-062

ｵｰｼｬﾝｳｨﾝﾄﾞ ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ

（転勤の可能性）　あり　・　なし 　　　正社員　　　・　　　パート

018‐1401 （雇入れ直後）秋田市内及び県内全域 正社員以外・派遣・その他（　　　　　）

（変更の範囲）変更なし 雇用期間 雇用期間の定め　　　あり　・　なし　　

契約の更新　あり　(社長により判断)・なし

更新上限　　あり　・　なし

(通算契約期間の上限　　　　年　　　　　　

　　　　　　／更新回数の上限　　回)

明　大　昭　平 28 従業員数（就業場所）

10 （うち女性） 1

小林　悟 マイカー通勤 　可　　　・　　　否

入居可能住宅 あり　　　・　　　なし 賃金締切日 10 時間 休憩時間

　退職金共済　　厚生年金基金 託児所 あり　　　・　　　なし 毎月　末日

退職金制度 あり(勤続3年以上)・なし 育児休業 あり　　　・　　　なし 賃金支払日

介護休業 あり　　　・　　　なし 毎月　末日（　翌月払い） 休　　日 土、日、祝日、その他

看護休暇 あり　　　・　　　なし 基本給　(a)　                       　 　　            週休二日制　 毎週

213,000 213,000 6ヶ月経過後の有給休暇 10日

選考方法　 地図 定額的に支払われる手当（ｂ） その他の手当等（ｃ）

　面接　書類選考　筆記試験

日時

　　　随時　　　　　後日連絡

携行品　

　履歴書　紹介状　職務経歴書

採否決定 213,000 213,000
7日後 求人条件にかかる特記事項

受動喫煙対策 あり　・　なし

試用期間 あり　（3ヶ月/条件変更　あり　・　なし　）

潟上市無料職業紹介所

区
分

フルタイム ・ パート 求　人　票
事
業
所
名

職
種

送電設備に関する地上作業員 年齢
18歳～45歳

(キャリア形成のため)
採用人数 2 　人

オーシャンウインド株式会社
就
業
場
所

雇用形態

所
在
地秋田県潟上市昭和大久保字北野細谷道添72－66

学
歴

不問 有期労働
契約の
場合

事
業
内
容

送電設備に関わる地上作業
再生可能エネルギー設備等の設置作業

必
要
な

経
験

不問
会
社
の

特
徴

設立後まだ日が浅い会社ではありますが、９割以上が東北電力か
らの仕事です。景気に左右されることなく着実に業績を伸ばしてい
る会社です。

① 8:00～17:00

必
要
な

資
格

普通自動車運転免許
必須(ＡＴ可)

②

③

保険 賃
金
形
態

月給
就業時間の特記事項

円 ～ 円

休日等
その他
の場合

扶養手当
家族手当

通勤
手当

実費支給（上限あり）　月額　10,000円

昇
給

あり

賞
与

あり

担
当
者

担当

氏名
備　考

連絡先

仕
事
の
内
容

（雇入れ直後）
・鉄塔基礎工事
・山地や鉄塔敷地内除草・伐採
・ソーラーパネルの設置作業
・その他、関連する土木作業

（変更範囲）
・機械や工具の定期点検他

就
業
時
間

毎
月
の
賃
金選

考

※昭和電気内にあり

潟上市
無料職業紹介所
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